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Educacao

EDITAL N° 001/2025

PROCESSO PARA O PROVIMENTO DA FUNCAO DE GESTOR DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE
BACABAL-MA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, através do Presidente da Comissido Especial de Servidores para
Avaliagdo de Mérito e Desempenho dos candidatos a fungdo de Diretor Geral das Unidades de Ensino da Rede Publica
Municipal de Bacabal -MA, EDSON SOUSA DA SILVA, devidamente nomeado pelo Chefe do Executivo, sob portaria de n®
0252025- GAB, no uso de suas atribuicdes legais, estabelece normas especificas e TORNA PUBLICA a realizacdo do
PROCESSO SELETIVO para provimento da funcdao de GESTOR das Unidades de Ensino da Zona Urbana e Zona Rural da
Rede Publica Municipal de Bacabal/MA, conforme Decreto Municipal n® 003/2025, de 02 de janeiro de 2025, nos seguintes
termos:

I- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19- Constitui objeto deste Edital o processo seletivo para provimento da funcdo de Gestor das Unidades de Ensino da
Rede Municipal da Zona Urbana e Zona Rural, visando assegurar o carater didéatico, pedagoégico e administrativo da
gestdo, com relacdo as atribuicdes da funcdo, bem como referendar a importancia da lideranca democratica do Gestor. Art.
22 - O provimento do cargo de Gestor para as Unidades de Ensino, de livre nomeacao e exoneracao pelo chefe do Poder
Executivo, dar-se-a por critérios técnicos, por meio de avaliagdes pela Assessoria de Acompanhamento Pedagdgico. Art. 32-
A Selecao Publica regida por este Edital, serd realizada pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO- SEMED, através
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da Comissao Organizadora, que ird organizar, coordenar e acompanhar todas as fases da realizagao do processo de
selecdo. Art. 42- Somente serdo nomeados os profissionais da Rede Publica Municipal de Ensino graduados em Pedagogia
ou em licenciatura plena na area de Educagao, com poés-graduagdo em Gestdo Escolar. Art. 52 - O processo seletivo para
Gestor das instituigoes de ensino da ZONA RURAL obedecera a requisitos especificos, que atendam as diversidades de
povos e culturas que compdem os territérios campesinos de Bacabal: quilombolas, ribeirinhos, pescadores, assentados,
agricultores familiares e lavradores. Art. 62 - Nenhum candidato, mesmo quando detentor de dois cargos e/ou fungdao em
mais de uma Unidade de Ensino, poderéa concorrer, concomitantemente, por duas unidades de ensino. Art. 72 - E vedada a
participagao no processo seletivo do profissional que, nos ultimos 08 (oito) anos, tenha sido destituido, dispensado ou
suspenso do exercicio do cargo e/ou funcdo, em decorréncia de processo administrativo disciplinar. Art. 82 - Nas Unidades
de Ensino onde inexistir candidato inscrito ou aprovado no seletivo, os Gestores serdo indicados pela Secretaria Municipal
de Educagao, obedecendo a critérios técnicos de formacgao na area de Educacdo e experiéncia profissional minima de 02
(dois) anos, com nomeacdo expedida pelo Chefe do Poder Executivo. Art. 92 - Em nenhuma hipdtese havera segunda
chamada para candidatos que nao cumprirem os prazos do cronograma e dos Editais de convocagao deste seletivo. Art. 10
- A selegao para escolha de Gestor ocorrera em 02 (duas) etapas, de carater eliminatdrio e/ou classificatério, a saber: I - 12
Etapa - Terd carater eliminatério e classificatério, a qual constara de avaliagdo de curriculo que atenda aos critérios
técnicos de formacédo e experiéncia profissional; 2° Etapa - Terad carater eliminatorio e classificatorio, a qual constara de
avaliacdo pela Comissdo Especial, observando os critérios de Lideranca escolar; Notas IDEB anos 2019, 2021 e 2023 e
fluéncia leitora.

II- DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Art. 11 - Sao requisitos para contratacdo: I - Ter sido aprovado neste Processo Seletivo; II - Ter nacionalidade brasileira,
ser naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, §1°, da Constituicao Federal de 1988; III - Estar em dia
com as obrigacoes eleitorais, militares e fiscais; IV - Nao ter contas de gestdo escolar pendentes ou reprovadas junto ao
FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao); V - Ter disponibilidade para o exercicio do cargo, com carga
horaria semanal de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas nos turnos manha, tarde e noite (se a escola trabalha esse
turno); VI - Possuir a escolaridade exigida para o cargo/fungao; VII - Apresentar documentagao completa, conforme relacao
a ser divulgada por ocasiao da convocagdo. Art. 12- Serad obrigatdrio possuir curso de graduacdo em Pedagogia ou em
licenciatura plena na area de Educacao, com pods-graduacao em Gestdo Escolar, para desenvolver as atividades de Gestor
Geral. § 12 - Na Instituicdo de ensino onde inexistir candidato com a formacao exigida no caput deste artigo, poderao
candidatar-se os profissionais da Rede Publica Municipal de Ensino que atendam aos requisitos na seguinte sequéncia: I -
Estejam cursando nivel superior, tendo atingido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do curso; II - Apresentar, no prazo
de dois anos, a certificacao de conclusao do Curso Superior.

ITI- DAS VAGAS

Art. 13 - Serdo ofertadas 101 (cento e uma) vagas de Gestor, distribuidas entre as Unidades de Ensino da Zona Urbana e
Zona Rural.

IV- DAS INSCRICOES

Art. 14 - Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se da expressa aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas, e nao podera, em hipétese nenhuma, alegar desconhecimento. Art. 15 - As inscrigdes
ocorrerao em dia, horario e local a serem divulgados pela Secretaria Municipal de Educacdao-SEMED. Art. 16 - O candidato
com a necessidade de atendimento especializado, deverd indicé-la no ato da inscrigdo. Art. 17 - Uma vez realizada a
inscricdo, ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a sua alteragdo.

V- DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 18 - A Comissao Organizadora sera composta por servidores, especificamente, constituida por Portaria, com os
seguintes membros: I - Um representante da Secretaria Municipal de Educagao; II - Um representante da Secretaria
Municipal de Administragao; III - Um representante do setor da Coordenacdo Pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacdo; IV - Um representante da Procuradoria-Geral do Municipio de Bacabal; V - Um representante dos profissionais
do magistério indicado por categoria; VI - Um representante de pais dos alunos ou indicados pela Associacdo de Pais
Mestres e funcionéarios (APMF); VII - Um representante do Conselho Municipal de Educagao; VIII - Um representante da
Camara Municipal de Vereadores de Bacabal. §12. A Comissdo Organizadora sera presidida pelo representante da
Secretaria Municipal de Educagdo. §29. Nao podera integrar a Comissao Organizadora: I- Os profissionais que pretendem a
sua nomeacgao para o cargo de Gestor Geral; Os profissionais com parentesco até terceiro grau (consanguineos ou por
afinidades) com qualquer dos candidatos. Art. 19 - O processo seletivo reger-se-a por Edital, que especificara contetudos e
estratégias a serem utilizadas.
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VI- DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

12 ETAPA

Cardter eliminatdrio e classificatdrio

Etapa 1: Avaliacdo de curriculo que atenda aos critérios técnicos de formagdo, experiéncia profissional, com intervalo de 0
a 5 pontos e serdo calculados somando-se o valor obtido em cada critério, de acordo com a tabela a seguir:

I- Especializagao: 0,5 pontos;

II- Mestrado: 1,0 pontos;

ITII- Doutorado: 1,5 pontos;

IV- Experiéncia profissional: 2,0 pontos (0,5 ponto por ano - maximo de 4 anos).

22 ETAPA

Caréater eliminatdrio e classificatdrio

Etapa 2: realizacao de avaliagdo, observando os critérios de lideranca escolar; Notas IDEB anos 2019, 2021 e 2023 e
fluéncia leitora, com intervalo de 0 a 5 pontos e serdo calculados somando-se o valor obtido em cada critério, de acordo
com a tabela a seguir:

I- Lideranca escolar: 2,0 pontos;

II- Notas IDEB anos 2019, 2021 e 2023: 1,5 pontos;

III-  Fluéncia leitora: 1,5 pontos.

Art.20 - As avaliagOes serdo individuais, em data e horéario pré-determinados pela Secretaria Municipal de Educacéo-
SEMED. Art. 21- Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6 (seis) pontos. Art.
22- A Comissado Organizadora divulgara aos candidatos os resultados preliminares e definitivos através da Secretaria
Municipal de Educagao- SEMED. Paragrafo tnico - Do resultado, cabera pedido justificado de reconsideracdo, no prazo de
24 (vinte e quatro horas) a préopria Comissao e, mantido o resultado, cabera recurso ao Chefe do Poder Executivo, no prazo
de 5 (cinco) dias apos a decisdo da Comissdo. Art. 23- Os candidatos aprovados na avaliagdo, deverao apresentar os
documentos diretamente na Secretaria Municipal de Educagao, no horario de 08h as 14h.

VII- DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

Art. 24- Os resultados do Processo Seletivo serdao divulgados pela Secretaria Municipal de Educacao- SEMED. Art. 25 -
Serao considerados aprovados no processo seletivo os candidatos que obtiverem maior pontuacdo. Art. 26 - A Portaria de
nomeacao sera expedida pelo Chefe do Poder Executivo para designar o servidor para o exercicio do cargo de Gestor por
ato discricionério.

VIII- DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27- O Gestor podera ser exonerado por decisdo motivada do Secretario de Educacgédo ou diante do descumprimento
imotivado das metas estipuladas pela Secretaria Municipal de Educagao, bem como pelo descumprimento do requisito
apresentado no art. 11, do Decreto n® 003/2025, de 02 de janeiro de 2025. Pardgrafo Unico. A partir da posse, o Gestor
devera obrigatoriamente passar ao regime de 40 (quarenta) horas. Art. 28- O Gestor devera apresentar, ao final de cada
ano de gestao, relatorio apontando o cumprimento das metas estabelecidas no artigo 12, do Decreto n? 003/2025, de 02 de
janeiro de 2025. Pardgrafo Unico. Em caso de descumprimento, o candidato ficard impedido de candidatar-se em novo
processo seletivo para o cargo de Gestor da Rede de Ensino Municipal de Bacabal nos 04 (quatro) anos subsequentes. Art.
29- No momento da transmissao do cargo ao novo Gestor, o profissional da educagao, que estiver na direcdo da instituicao
de ensino, devera apresentar: I - Avaliacdo pedagdgica de sua gestdo; II - Balango do acervo documental; III - Inventario
dos materiais, equipamentos e do patrimonio existente na instituicdo de ensino; IV - Documentagao referente a prestagao
de contas do caixa escolar, incluindo os acessos bancarios. Art. 30 - No caso de afastamento temporario de até 30 (trinta)
dias, ou por motivo justificado do Gestor sera designado um substituto pela Secretaria Municipal de Educacdo, que
exercera o cargo durante a auséncia do titular. Art. 31 - Ocorrendo exoneragdao do Gestor ou em caso de afastamento
definitivo, assumira a Gestdo Escolar, até a realizacdo de novo processo seletivo, o profissional da educacao indicado pela
Secretaria Municipal de Educagao. Art. 32 - Em caso de vacancia do cargo de Gestor sera indicado um substituto pela
Secretaria municipal de Educacgdo, pelo prazo restante do mandato. Art. 33 - O Gestor podera ser destituido da funcgao, a
pedido do servidor ou motivadamente pelo Prefeito Municipal, ou quando condenado por sentenca criminal ou processo
administrativo transitado em julgado, ou ainda a pedido da comunidade escolar, mediante votacdo em plebiscito,
convocada especialmente para este fim. Art. 34- Este processo seletivo tera validade de 02 (dois) anos a partir da data de
divulgacdo da homologacdo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme deliberacdo da Secretaria
Municipal de Educacgao. Art. 35- Os casos omissos neste Edital serdo sanados pela Secretaria Municipal de Educacao
através de Portaria, a luz das normas em vigor. Art. 36- . Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo. Bacabal,
10 de janeiro de 2025. EDSON SOUSA DA SILVA - PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL (PORTARIA N2 025/2025-
GAB).
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