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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MA

Município BACABAL

Região de Saúde Bacabal

Área 1.682,60 Km²

População 107.755 Hab

Densidade Populacional 65 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 04/03/2026

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Número CNES 6892841

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 06014351000138

Endereço RUA FILOMENO PARGA S/N

Email auditoriabacabal@gmail.com

Telefone 99 36215423

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/03/2026

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JOSE ROBERTO COSTA SANTOS

Secretário(a) de Saúde cadastrado
no período

YVANNA LOPES CARVALHAL DE ALMEIDA

E-mail secretário(a) yvannacarvalhal@gmail.com

Telefone secretário(a) 98991416488

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 04/03/2026 
Período de referência: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 08/1991

CNPJ 00.000.000/0000-00

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo YVANNA LOPES CARVALHAL DE ALMEIDA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 04/03/2026

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 04/01/2023

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Bacabal

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALTAMIRA DO MARANHÃO 668.69 6549 9,79

BACABAL 1682.601 107755 64,04

BOM LUGAR 446.444 12371 27,71
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BREJO DE AREIA 482.892 9363 19,39

CONCEIÇÃO DO LAGO-AÇU 827.426 15278 18,46

LAGO VERDE 460.218 15069 32,74

MARAJÁ DO SENA 824.044 7153 8,68

OLHO D'ÁGUA DAS CUNHÃS 552.619 18288 33,09

PAULO RAMOS 927.317 20798 22,43

SÃO LUÍS GONZAGA DO MARANHÃO 968.554 18123 18,71

VITORINO FREIRE 1122.7 31920 28,43

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2025

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA

E-mail

Telefone

Nome do Presidente KLEIDYLAN BEZERRA VIANA

Número de conselheiros por segmento Usuários 0

Governo 0

Trabalhadores 0

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
O presente Relatório Anual de Gestão (RAG), referente ao exercício de 2025, constitui-se como o instrumento fundamental de comprovação da aplicação
dos recursos e da execução das políticas públicas de saúde no município de Bacabal, Maranhão. Este documento reflete o compromisso da gestão com a
transparência e o controle social, consolidando os resultados alcançados no último ano de vigência do Plano Municipal de Saúde (2022-2025).

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

27/05/2025 29/09/2025 24/02/2026
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O município de Bacabal ocupa uma área territorial de 1.682,60 Km², consolidando-se como o polo da Região de Saúde de Bacabal. Com uma população
estimada em 107.755 habitantes e uma densidade populacional de 65 Hab/Km², o município desempenha um papel estratégico na rede de atenção
regional, que engloba outros 10 municípios, totalizando uma responsabilidade territorial compartilhada que abrange desde Altamira do Maranhão até
Vitorino Freire. A condução das políticas de saúde no período esteve sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saúde (CNES 6892841), liderada
pela Secretária Yvanna Lopes Carvalhal de Almeida, sob a gestão do Prefeito José Roberto Costa Santos. A estrutura administrativa mantém-se sediada na
Rua Filomeno Parga, S/N, operando como o órgão executor das ações pactuadas.O suporte financeiro das ações é viabilizado pelo Fundo Municipal de
Saúde, instituído por lei em agosto de 1991 (CNPJ da mantenedora 06.014.351/0001-38), garantindo a autonomia necessária para o processamento das
despesas e investimentos no setor. A execução das ações em 2025 pautou-se pelas metas estabelecidas no Plano Municipal de Saúde 2022-2025,
instrumento devidamente aprovado e em consonância com as diretrizes do Sistema Único de Saúde (SUS).No âmbito do Controle Social, o Conselho
Municipal de Saúde, presidido por Kleidylan Bezerra Viana, mantém sua base legal e administrativa ativa para o acompanhamento da gestão. Ressalta-se
que o monitoramento dos dados orçamentários é realizado continuamente via SIOPS e os resultados de produção são reportados através do DIGISUS
Gestor - Módulo Planejamento. Bacabal, como sede regional, integra uma malha assistencial complexa. A análise dos dados de 2025 reafirma a
importância da cooperação intermunicipal na Região de Saúde, onde Bacabal detém a maior concentração populacional e territorial, servindo de
referência assistencial para municípios vizinhos como Bom Lugar, Lago Verde, Paulo Ramos e São Luís Gonzaga do Maranhão, entre outros.Este relatório
detalhará, a seguir, o desempenho dos indicadores, a execução orçamentária e as principais realizações que marcaram a saúde pública de Bacabal no
ano de 2025.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2025

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 3.675 3.522 7.197

5 a 9 anos 4.105 3.892 7.997

10 a 14 anos 4.329 4.041 8.370

15 a 19 anos 4.761 4.650 9.411

20 a 29 anos 8.831 9.173 18.004

30 a 39 anos 7.861 8.466 16.327

40 a 49 anos 7.399 8.169 15.568

50 a 59 anos 4.918 5.729 10.647

60 a 69 anos 3.326 4.310 7.636

70 a 79 anos 1.959 2.598 4.557

80 anos e mais 833 1.208 2.041

Total 51.997 55.758 107.755

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 04/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2021 2022 2023 2024

BACABAL 1.752 1.489 1.408 1.364

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 04/03/2026.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1.454 477 378 392 399

II. Neoplasias (tumores) 308 393 484 525 403

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 67 162 225 200 195

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 124 214 194 207 188

V. Transtornos mentais e comportamentais 58 56 70 74 89

VI. Doenças do sistema nervoso 72 101 110 117 107

VII. Doenças do olho e anexos 26 26 14 21 16

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 7 6 7 6 5

IX. Doenças do aparelho circulatório 357 503 529 604 610

X. Doenças do aparelho respiratório 791 3.910 1.580 744 982

XI. Doenças do aparelho digestivo 547 884 797 959 1.018

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 308 447 506 570 770

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 55 106 120 188 180

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 333 490 489 691 672

XV. Gravidez parto e puerpério 1.746 1.471 1.430 1.351 1.279

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 178 150 212 260 232

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 36 48 60 42 51

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 218 511 636 526 552

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 876 1.166 1.359 1.415 1.543
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 95 164 120 211 360

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 7.656 11.285 9.320 9.103 9.651

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 199 60 32 45

II. Neoplasias (tumores) 80 69 82 97

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 7 7 6

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 101 87 82 59

V. Transtornos mentais e comportamentais 13 19 27 17

VI. Doenças do sistema nervoso 11 18 13 14

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 193 211 203 199

X. Doenças do aparelho respiratório 55 83 80 73

XI. Doenças do aparelho digestivo 33 27 39 45

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 6 6 5

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 - 5 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 12 15 27 19

XV. Gravidez parto e puerpério 8 - 3 2

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 15 11 6 8

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 7 7 7

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 10 25 11 24

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 76 79 75 118

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 817 725 705 739

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 04/03/2026.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A população de Bacabal (107.755 habitantes) apresenta um perfil predominantemente jovem, com maior concentração na faixa de 20 a 39 anos (34.331
pessoas). Há uma leve predominância feminina (51,7%). O contingente de idosos (60 anos ou mais) soma 14.234 pessoas, o que indica a necessidade de
políticas públicas que equilibrem a saúde reprodutiva e do jovem com a crescente demanda por cuidados em doenças crônicas e envelhecimento ativo.
Observa-se uma tendência de queda sustentada no número de nascidos vivos. Entre 2021 e 2025, houve uma redução de aproximadamente 22%
nos registros (de 1.752 para 1.364). Esse dado impacta diretamente o planejamento da rede cegonha e as metas de imunização infantil no município. O
volume de internações em 2025 (9.651) mostra uma mudança nas causas principais em relação aos anos anteriores: Causas Externas e Lesões:
Tornaram-se o principal motivo de internação em 2025 (1.543 casos), apresentando crescimento constante desde 2021. Isso sugere um aumento nos
agravos por acidentes ou violência; Saúde da Mulher: As internações relacionadas a gravidez, parto e puerpério (1.279) continuam no topo,
acompanhando a natureza assistencial do município; doenças do Aparelho Digestivo e Geniturinário: Ambas apresentam alta expressiva, com o
aparelho digestivo ultrapassando as 1.000 internações anuais; A mortalidade em Bacabal revela os desafios epidemiológicos típicos de centros urbanos
regionais:Doenças do Aparelho Circulatório: Permanecem como a principal causa de óbito (199 em 2024), evidenciando a necessidade de
fortalecer a Atenção Primária no controle da hipertensão e diabetes; Causas Externas: Registraram um aumento preocupante em 2024 (118 óbitos),
tornando-se a segunda maior causa de morte, o que demanda ações intersetoriais de segurança e trânsito; Neoplasias: Apresentam tendência de
crescimento, com 97 óbitos em 2024, reforçando a urgência em diagnóstico precoce e oncologia. Doenças Endócrinas: Embora tenham caído em
relação a 2021, ainda apresentam números significativos.
 O cenário aponta para uma transição epidemiológica onde as Causas Externas (acidentes/violência) e as Doenças Crônicas Não Transmissíveis
(Circulatório e Neoplasias) exercem a maior pressão sobre o sistema de saúde e a mortalidade da população. Paralelamente, a queda na natalidade
sugere uma futura mudança na pirâmide etária que exigirá readequação dos serviços de média e alta complexidade.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS
A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 817.008

Atendimento Individual 156.023

Procedimento 282.835

Atendimento Odontológico 23.846

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 6.990 346.981,13 1 154,76

03 Procedimentos clinicos 2.426 44.024,57 4.966 2.075.652,99

04 Procedimentos cirurgicos 13.214 382.108,92 2.418 1.459.714,64

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 155 1.955,25 - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 22.786 775.069,87 7.385 3.535.522,39

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/03/2026.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 11.907 26.786,88

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 23 2.387,31

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/03/2026.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 18.972 9.911,70 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 351.437 4.738.724,07 3 490,11

03 Procedimentos clinicos 813.869 15.219.545,76 4.975 2.077.736,05

04 Procedimentos cirurgicos 13.650 384.232,46 3.362 2.418.255,03

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 595 133.875,00 - -
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08 Acoes complementares da atencao a saude 92.703 1.373.356,40 - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 1.291.226 21.859.645,39 8.340 4.496.481,19

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/03/2026.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 5.438 -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 7.890 -

Total 13.328 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 04/03/2026.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
A produção de serviços de saúde em Bacabal no exercício de 2025 demonstra o papel do município como um polo prestador de serviços, com alto volume
de atendimentos na Atenção Primária e uma robusta rede ambulatorial e hospitalar.A Atenção Básica, porta de entrada do sistema, registrou um volume
expressivo de capilaridade:Visitas Domiciliares: Com 816.998 registros, este é o indicador de maior volume, evidenciando o trabalho intensivo dos
Agentes Comunitários de Saúde (ACS) no território.Atendimentos e Procedimentos: Foram realizados 155.931 atendimentos individuais e
282.805 procedimentos, o que aponta para uma alta resolutividade clínica no nível primário.Saúde Bucal: O setor odontológico contribuiu com
23.837 atendimentos, reforçando a assistência especializada dentro das Unidades Básicas.A rede de urgência e o sistema hospitalar (SIA/SIH)
apresentaram uma movimentação financeira e assistencial significativa:Perfil Hospitalar: O município pagou 8.340 AIH (Autorizações de Internação
Hospitalar), totalizando um investimento bem numeroso. Destas, a grande maioria ( 7.385 AIH) foi em caráter de urgência, concentrada principalmente
e m Procedimentos Clínicos  e Cirúrgicos.Quanto a Produção Ambulatorial Especializada: O volume de procedimentos ambulatoriais atingiu
vários  atendimentos, com um valor aprovado de grande serviços. O destaque absoluto recai sobre os Procedimentos Clínicos, que somaram mais de
813 mil registros, seguidos pelos procedimentos com finalidade diagnóstica (exames), essenciais para o suporte à rede regional.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 2 2 4

TELESSAUDE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 1 1 2

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 7 7

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

POLICLINICA 0 0 2 2

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 1 0 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 23 23

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 3 11 14

FARMACIA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 4 4

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 2 2

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1

Total 0 7 61 68

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/03/2026.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2025

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 5 0 5

MUNICIPIO 50 0 0 50

ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 10 1 0 11

SOCIEDADE ANONIMA ABERTA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 61 7 0 68

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 04/03/2026.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
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Esta análise descreve a configuração da Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS em Bacabal-MA, com base nos dados do CNES referentes a
dezembro de 2025. A rede reflete a estrutura de um polo regional, combinando unidades de atenção primária, serviços especializados e suporte
logístico.A rede de saúde de Bacabal é composta por 68 estabelecimentos que prestam serviços ao Sistema Único de Saúde, apresentando uma
estrutura diversificada que abrange desde a gestão até a assistência de alta complexidade.O município detém o protagonismo na execução direta das
políticas de saúde, gerindo a maioria das unidades, enquanto o Estado e a iniciativa privada complementam a rede:Atenção Primária: O suporte
principal é formado por 23 Centros de Saúde/Unidades Básicas e 1 Posto de Saúde, todos sob gestão municipal, garantindo a cobertura
territorial;Atenção Especializada e Hospitalar: A rede conta com 4 Hospitais Gerais (2 municipais e 2 estaduais) e 14 Clínicas/Centros de
Especialidade. Destaca-se o papel do Estado na gestão de serviços críticos, como o Centro de Hemoterapia e Hematologia (HEMOMAR).Urgência
e Apoio Diagnóstico: A estrutura de urgência é robusta, contando com 7 Unidades Móveis (SAMU) e 1 Central de Regulação Médica. O suporte
diagnóstico é reforçado por 4 Unidades de Apoio Diagnose e Terapia (SADT) isoladas.Saúde Mental e Vigilância: O município mantém 2 Centros
de Atenção Psicossocial (CAPS) e unidades dedicadas à Vigilância em Saúde e Laboratório de Saúde Pública.A análise da natureza jurídica dos
estabelecimentos revela o modelo de cooperação entre o setor público e o privado complementar no município:Administração Pública: Representa a
base da rede, com 50 órgãos públicos municipais e 5 estaduais, totalizando 80% da rede física. O Setor Complementar (Privado e Filantrópico):
O SUS em Bacabal conta com a parceria de 12 entidades empresariais (Sociedades Limitadas e Anônimas) e 1 associação privada sem fins
lucrativos, que atuam como prestadores de serviços contratualizados, especialmente em diagnose e especialidades.
Enfim, a rede física de Bacabal está consolidada como uma estrutura de média complexidade, capaz de absorver a demanda local e regional. A
predominância de gestão municipal na Atenção Básica, somada ao suporte estadual em serviços de referência, configura um sistema de saúde
hierarquizado e em conformidade com as diretrizes de regionalização do SUS.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0

Bolsistas (07) 15 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

22 25 11 198 155

Privada (NJ grupos 2,
4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 4 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

131 205 179 359 2

Privada (NJ grupos
2, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

40 1 9 17 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/03/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 1 1 3 2

Pública (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 14 14 14 17

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

468 477 435 436

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2021 2022 2023 2024

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

46 51 56 28

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

1.006 1.206 1.045 1.272

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 30/03/2026.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Esta análise detalha a força de trabalho vinculada ao SUS em Bacabal-MA, com base nos dados do CNES de dezembro de 2025. O cenário revela uma
estrutura de pessoal robusta, com forte dependência de vínculos temporários para a manutenção dos serviços.O contingente de profissionais de saúde em
Bacabal é caracterizado por uma composição mista de vínculos, onde a administração pública direta detém a vasta maioria dos postos de trabalho.A
distribuição dos postos de trabalho entre as principais categorias profissionais apresenta os seguintes destaques:Enfermagem e Agentes de Saúde: A
rede conta com uma base sólida de 205 enfermeiros e 157 Agentes Comunitários de Saúde (ACS) em regime temporário ou comissionado,
somados aos 25 enfermeiros e 155 ACS estatutários. Isso demonstra uma força de trabalho capilarizada, essencial para a estratégia de saúde da
família.Corpo Médico: O município dispõe de uma força médica diversificada, com 131 profissionais em contratos temporários na rede pública e uma
presença complementar na rede privada que presta serviços ao SUS.Nível Médio e Outros Níveis Superiores: O suporte assistencial é garantido por
um grande volume de profissionais de nível médio (359 temporários e 198 estatutários) e outros profissionais de nível superior, como fisioterapeutas,
psicólogos e dentistas (179 temporários).A análise histórica e atual dos vínculos revela uma característica marcante na gestão de
pessoas:Predominância de Vínculos Temporários:  Na administração pública, os contratos temporários e cargos em comissão são a principal forma de
provimento, totalizando 1.272 postos em 2024. Em dezembro de 2025, essa modalidade continuou sendo o pilar de sustentação para médicos,
enfermeiros e pessoal de nível médio.Estabilidade e Vínculos Estatutários: O município mantém um núcleo estável de 436 profissionais estatutários
ou empregados públicos (dados de 2024), garantindo a continuidade administrativa.Bolsistas e Autônomos: Há uma utilização residual de bolsistas (15
profissionais) e médicos autônomos na rede pública e privada, funcionando como suporte para programas específicos ou serviços de curta duração.Os
dados mostram uma tendência de crescimento na força de trabalho total. Enquanto o número de estatutários apresentou uma leve redução (de 468 em
2021 para 436 em 2024), os contratos temporários na rede pública saltaram de 1.006 para 1.272 no mesmo período,representando um aumento de
aproximadamente 26% na capacidade operacional móvel da secretaria.A gestão de saúde de Bacabal possui uma força de trabalho numerosa e
diversificada. O desafio identificado é a alta rotatividade potencial gerada pela predominância de contratos temporários, o que sugere a necessidade de
planejamento para futuros concursos públicos ou processos seletivos que garantam maior perenidade às equipes de saúde.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAÇÃO A SERVIÇOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLÍTICA DE ATENÇÃO BÁSICA E DA
ATENÇÃOESPECIALIZADA

OBJETIVO Nº 1 .1 - Ampliação do acesso da atenção básica, com ênfase na Estratégia Saúde da Família (ESF)

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliação do
acesso da atenção
básica, com ênfase na
Estratégia Saúde da
Família (ESF)

Equipes da ESF
implementadas

Número 2021 23 53 53 Número 53,00 100,00

Ação Nº 1 - Execução de ações relacionadas aos indicadores dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável -ODS 3, saúde e bem estar.

Ação Nº 2 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

Ação Nº 3 - Implantação do CONSULTORIO NA RUA

Ação Nº 4 - Implantação do Programa Mais Acesso a Especialistas ,através da pactuação das linhas de cuidados OCIS: cardiologia, ortopedia,
otorrinolaringologia, oncologia e oftamologia.

Ação Nº 5 - Implementação das Equipes da Estratégia Saúde da Família.

Ação Nº 6 - Ações estratégicas no Programa Saúde na Hora

Ação Nº 7 - Realização de Oficinas de Territorialização com Enfermeiros da ESF

Ação Nº 8 - Implementação da Unidade Básica de Saúde Fluvial (UBSF)

Ação Nº 9 - Atualização dos cadastros domiciliares

Ação Nº 10 - Atualização do Cadastro das Equipes no CNES

Ação Nº 11 - Adequação e manutenção das ações realizadas pelas equipes de saúde da família em relação a doença de Covid 19.

Ação Nº 12 - Implantação de 5 UBS destinadas a atendimento de SARS-Cov 2

Ação Nº 13 - Implantação de salas para realização de testes rápidos de covid 19

Ação Nº 14 - Implantação de Gestão de Ações na Atenção Integral à Saúde do Adolescente em Situação de Privação de Liberdade.

2. Implementação de
ações estratégicas no
Programa Saúde na
Hora;

atendimentos realizados Número 2022 12.915 70.000 17.500 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implementação de ações estratégicas no Programa Saúde na Hora

3. Ampliação das
visitas domiciliares
pelos ACS

Visitas domiciliares
realizadas

Número 2021 972.750 972.750 972.750 Número 912.987,00 93,86

Ação Nº 1 - Atualização dos ACS/ACE sobre E-SUS

Ação Nº 2 - Realização de Oficinas de Territorialização com ACS

Ação Nº 3 - Atualização dos ACS sobre novo cofinanciamento e pactuação dos 15 indicadores pertinentes a APS.

4. Implantação do
Programa Saúde com
AGENTE

Formação técnica dos
Agentes Comunitários de
Saúde e dos Agentes de
Combate às Endemias.

Percentual 2020 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - MANUTENÇÃO DO SERVIÇO PRESTADO PELO ACS

5. Elaboração e
cadastramento de
projeto de 04
Academias de Saúde
(01 a cada ano)

Projeto Elaborado e
Cadastrado no FNS

Número 2020 1 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - CONSTRUÇÃO DA ACADEMIA

Ação Nº 2 - AQUISIÇÃO DE TERRENO PARA INSTALAÇÃO DAS ACADEMIAS

6. Implantar e manter
04 academia de saúde

Academia de Saúde
implantada/funcionando

Número 2021 1 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS

Ação Nº 2 - CONTRATAÇÃO DA EQUIPE DE PROFISSIONAIS
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7. Manutenção do
funcionamento das
Unidades Básicas de
Saúde

UBS funcionando Número 2020 24 24 24 Número 24,00 100,00

Ação Nº 1 - MANUTENÇÃO DO FUNCIONAMENTO DE 28 UBS COM ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Ação Nº 2 - REALIZAR AVALIAÇÕES FISICAS NAS UBS , PARA AVALIAÇÃO DE COMORBIDADES

Ação Nº 3 - AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE PARA AS UBS

Ação Nº 4 - LOCAÇÃO DE IMOVEIS PARA FUNCIONAMENTO DE 02 UBS

Ação Nº 5 - AQUISIÇÃO DE VEICULOS PARA REALIZAÇÃO DE VISITAS DE MONITORAMENTO, SUPERVISÃO NAS UBS URBANAS E RURAIS

Ação Nº 6 - IMPLEMENTAÇÃO DO NOVO COFINANCIAMENTO EQUIPES ESF CONTRATUALIDADE

Ação Nº 7 - IMPLANTAR A GESTÃO DOS 15 INDICADORES PACTUADOS PELO NOVO COFINANCIAMENTO DA APS NAS EQUIPES

8. Implementar a
cobertura da Saúde
Bucal (total ESB=53)

ESB implementada Número 2019 30 36 10 Número 19,00 190,00

Ação Nº 1 - Implementação do serviço de odontologia da Rede em ESB

Ação Nº 2 - Implementação da Unidade de Saúde UOM

Ação Nº 3 - Manutenção da Unidade de Saúde UOM

9. Realizar
procedimentos
Odontológicos nas UBS

Procedimentos
odontológicos realizados

Número 2019 12.902 12.902 12.902 Número 11.321,00 87,75

Ação Nº 1 - Aquisição de Materiais Odontológicos

Ação Nº 2 - Manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos odontológicos das Unidades Básicas.

Ação Nº 3 - Realização de 2.306 procedimentos odontológicos

10. Impantar Unidade
odontologica Movel -
UOM

Procedimentos
odontológicos realizados

Percentual 2019 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - . Impantar Unidade odontologica Movel - UOM

11. Implantação e
manutenção de ações
de tratamento
odontologico para
gestantes

Oferta de serviços
odontologicos a
população gestante do
municipio

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação e manutenção de ações de tratamento odontologico para gestantes

12. Desenvolvimento
das ações do PSE-
Programa Saúde na
Escola para 23.148
alunos

Ações do PSE realizadas Número 2018 670 670 670 Número 612,00 91,34

Ação Nº 1 - Realização de ações educativas de combate ao mosquito Aedes aegypti

Ação Nº 2 - Promoção de Segurança Alimentar e Alimentação Saudável e prevenção da obesidade infantil

Ação Nº 3 - Saúde e Prevenção nas Escolas (SPE): Prevenção ao uso de Álcool, Tabaco, crack e outras Drogas

Ação Nº 4 - Promoção das Práticas Corporais, Atividade Física e Lazer nas Escolas

Ação Nº 5 - Avaliação da situação vacinal

Ação Nº 6 - Confecção de material gráfico educativo para as ações

Ação Nº 7 - Aquisição de equipamentos de informática

Ação Nº 8 - Aquisição de uma tenda com cobertura impermeável, estrutura metálica, tamanho 2x2mts

13. Implantar 01
Equipe do Programa
de Atenção Domiciliar
EMAD tipo 1 e EMAP

EAD implantada e
funcionando

Número 2020 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Contratação de profissionais para implantação do programa

14. Manutenção de
Informatização e
Qualificação dos
Dados da Atenção
Primária à Saúde -
Informatiza APS

Intormatizar todas as
Unidades Basicas de
Saúde

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequação da estrutura física nas Unidades de Serviços de saúde

Ação Nº 2 - Contratação de serviço para Comunicação de Dados ( Fibra ótica).
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Ação Nº 3 - Implantar em todas as Unidades Basicas de Saúde, Prontuario Eletronico do Cidadão- PEC

15. Implementação da
Unidade Básica de
Saúde Fluvial (UBSF);

unidade de saúde
implementada

Número 2022 0 1 Não
programada

Número

16. Execução de ações
relacionadas aos
indicadores dos
Objetivos de
Desenvolvimento
Sustentável -ODS 3,
saúde e bem estar.

alcance das metas Percentual 2022 0,00 100 25 Número 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Execução de ações relacionadas aos indicadores dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável -ODS 3, saúde e bem estar

OBJETIVO Nº 1 .2 - Promover ações de atenção, promoção e prevenção a saúde da população de 12 a 19 anos, principalmente visando
afastar o perigo do uso de drogas, álcool e gravidez na adolescência

Descrição da
Meta

Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementação
da atenção à saúde
do adolescente nas
UBS

% de adolescentes
atendidos/cadastrados nas UBS; %
de gravidez na adolescência; % de
adolescentes usuários de drogas e/ou
álcool.

Percentual 2022 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de oficina para capacitação dos profissionais na implementação das ações do Programa de Saúde do Adolescente nas UBS

Ação Nº 2 - Aquisição de material educativo

Ação Nº 3 - Implantação do serviço de referência para saúde do adolescente no Centro de Especialidades Dr. Coelho Dias

Ação Nº 4 - Elaboração e divulgação de protocolo do fluxo de encaminhamento dos adolescentes

Ação Nº 5 - Redimensionar os profissionais da rede para compor a equipe do Serviço de Referência

OBJETIVO Nº 1 .3 - Avaliar o estado nutricional(peso e altura)das crianças menores de 10 anos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Monitoramento e
Incentivo do Programa
Crescer saudavel
,Alimantação e Nutrição

% de crianças
atendidos/cadastrados nas
UBS; na condição de
sobrepeso ou desnutrição

Percentual 2022 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento e Incentivo do Programa Crescer saudável, Alimentação e Nutrição

OBJETIVO Nº 1 .4 - Promover ações de atenção, promoção e prevenção a saúde integral da população de 60 anos e mais

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementação da
atenção à saúde do IDOSO
nas UBS

Saúde do Idoso
implementada nas UBS

Percentual 2022 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento das Unidades de Saúde que tiveram profissionais capacitados

Ação Nº 2 - Confecção das novas cadernetas do Idoso conforme modelo do Ministério da Saúde

Ação Nº 3 - Capacitação de profissionais da Atenção Primaria sobre a Saúde do Idoso

OBJETIVO Nº 1 .5 - GARANTIR ASSISTÊNCIA INTEGRAL A SAÚDE DA POPULAÇÃO DE BACABAL E POLO, POR MEIO DOS SERVIÇOS DE
MÉDIA COMPLEXIDADE

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ofertar procedimentos
ambulatoriais e
internações hospitalares

Procedimentos
ambulatoriais e
internações realizadas

Número 2022 913.009 913.009 913.009 Número 899.321,00 98,50

Ação Nº 1 - Oferta por meio da rede de urgência e emergência as internações clínico-cirúrgicas

Ação Nº 2 - Implantação do Programa Mais Acesso a Especialistas ,através da pactuação das linhas de cuidados OCIS: cardiologia, ortopedia,
otorrinolaringologia, oncologia e oftamologia.

Ação Nº 3 - Oferta por meio da rede hospitalar procedimentos
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2. Ofertar internações
clinico-cirúrgicas de média
complexidade

Internações clinico-
cirúrgicas realizadas

Número 2022 5.511 22.044 2.227 Número 2.145,00 96,32

Ação Nº 1 - Ofertar internações clinico-cirúrgicas de média complexidade

3. Ofertar leitos para
internação

Leitos disponíveis Número 230 230 230 Número 230,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar leitos para internação

4. Desenvolvimento de
Ações Especializadas em
Saúde Bucal no CEO

CEO funcionando,
procedimentos
especializados realizados

Número 2021 7.012 7.012 3.500 Número 3.421,00 97,74

Ação Nº 1 - Aquisição de Materiais Odontológicos

Ação Nº 2 - Manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos odontológicos da Atenção Especializada

5. Ofertar exames
laboratoriais

Exames laboratoriais
realizados

Número 154.530 154.530 105.000 Número 104.321,00 99,35

Ação Nº 1 - Contratação de um laboratório para prestação de serviços de Patologia Clínica

Ação Nº 2 - Aquisição de Materiais de consumo para os laboratórios da rede/SEMUS

Ação Nº 3 - Manutenção corretiva e preventiva para os equipamentos de laboratório da rede/SEMUS

Ação Nº 4 - Aquisição de material de informática

6. Descentralizar para as
Unidades Bassicas de
Saúde a emissão e
cadastramento de cartão
SUS

Cartão SUS emitido Percentual 2020 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Readequação das Unidades de Saúde para atendimento ao público, através da aquisição de equipamentos eletrônicos (computadores e
impressoras)

7. Reformar , ampliar, e
oferecer acessibilidade nos
Estabelecimentos de
Saúde

Estabelecimentos de
Saúde reformados,
ampliados e com
acessibilidade

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Reforma de Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 2 - Reforma do Hospital Maria do Socorro Brandão

Ação Nº 3 - Reforma do CTA/SAE

Ação Nº 4 - Reforma do CAPS II

Ação Nº 5 - Reforma do prédio da SEMUS

Ação Nº 6 - Reforma do prédio do CEO

Ação Nº 7 - Reforma do predio do HMI

Ação Nº 8 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

8. Adquirir equipamentos
médico-hospitalares para
as Unidades da Média
Complexidade

Equipamentos médico-
hospitalares para as
Unidades da Média
Complexidade adquiridos

Percentual 2022 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Compra de materiais médico-hospitalares para as unidades de Media complexidade

Ação Nº 2 - Levantamento de equipamentos necessários para funcionamento adequado das unidades

Ação Nº 3 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

9. Adquirir equipamentos
de Informática para a
SEMUS e Rede Municipal
de Saúde

Equipamentos de
Informática para a SEMUS
e Rede Municipal de
Saúde adquiridos

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de peças para equipamentos para geração de energia(nobreaks e estabilizadores)

Ação Nº 2 - Aquisição de componentes eletrônicos

Ação Nº 3 - Aquisição de computadores e impressoras

Ação Nº 4 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

10. Interligar em Rede as
Unidades de Saúde

Unidades de Saúde
interligadas em rede

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequação da estrutura física nas Unidades de Serviços de saúde

Ação Nº 2 - Contratação de serviço para Comunicação de Dados (Fibra ótica)
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Ação Nº 3 - Implantar a CENTRAL DE MARCAÇÃO DE CONSULTAS E EXAMES

Ação Nº 4 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

11. Implantação e
manutenção do programa
de residencia medica e
multiprofissional

Residencia Medica no
Municipio

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - . Implantação e manutenção do programa de residência medica e multiprofissional

Ação Nº 2 - Firmar parcerias com Universidades através das CIES

12. Manutenção do
programa Saúde na Hora

ampliar o programa para
mais 5 unidades de saude

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura dos serviços ofertados pelo programa

13. Manutenção das ações
de inclusão e equidade de
populações tradicionais -
SAPS

ofertar serviços a
população tradicionais de
maior vulnerabilidade

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar serviços em saúde que possam incluir e equidade de populações tradicionais - SAPS

14. Manutenção e
funcionamento do
laboratorio central
municipal -LACEN

ferta de exames
laboratoriais para atender
a população do municipio

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de serviço que realize exames laboratoriais para as gestantes

DIRETRIZ Nº 2 - . APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENÇÃO DE URGÊNCIAS, ATRAVÉS DO SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE
URGÊNCIA (SAMU), ARTICULADOS ÀS OUTRAS REDES DE ATENÇÃO.
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OBJETIVO Nº 2 .1 - GARANTIR O ATENDIMENTO Á POPULAÇÃO DE BACABAL ATRAVÉS DOS SERVIÇOS DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter 03 Unidades da
Rede de Urgência e
Emergência ( HGM, HMI E
SAMU)

Unidades de Urgência
abastecidas e em
funcionamento

Número 3 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhamento dos processos de abastecimento de medicamentos, insumos e equipamentos

Ação Nº 2 - Manutenção de Unidades Hospitalares - HGM e HMI e o SAMU 192 , com medicamentos, materiais , insumos e pessoal capacitado.

Ação Nº 3 - Aquisição de equipamentos para estruturação da Rede de Urgência

Ação Nº 4 - Reforma e ampliação do Hospital Materno Infantil , provisão de equipamentos e materiais

Ação Nº 5 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual., para a atenção
especializada.

Ação Nº 6 - Implantação e manutenção do aparelho de ressonância magnética no HGM

2. Manutenção das ações
realizadas no Centro de
Fisioterapia

Centro de Fisioterapia
em funcionamento

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das ações realizadas no Centro de Fisioterapia

3. Realizar atendimentos
de Urgência e Emergência
pelo SAMU

Atendimentos
realizados

Número 9.525 38.100 9.525 Número 9.112,00 95,66

Ação Nº 1 - Atualização dos profissionais que atuam no SAMU

Ação Nº 2 - Manutenção do SAMU

Ação Nº 3 - Realização da qualificação do SAMU

Ação Nº 4 - Aquisição de Equipamento e mobiliário médico hospitalar para o SAMU

Ação Nº 5 - Regular os municípios circunvizinhos que estão implantando BASE DESCENTRALIZADA

4. Realizar a troca da
frota do SAMU

Frota do SAMU
renovada

Percentual 100,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a aquisição de 01 ambulância via renovação de frota

5. Realizar a qualificação
do SAMU

SAMU qualificado Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a efetuação de pagamento de seguros das ambulâncias

Ação Nº 2 - ofertar cursos de capacitação aos profissionais do SAMU

6. Aquisição de
Equipamentos médico
hospitalares para equipar
as ambulâncias da frota
do SAMU

Equipamentos médico
hospitalares para
equipar as ambulâncias
da frota do SAMU
adquiridos

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de Equipamentos médico hospitalares para equipar as ambulâncias da frota do SAMU

7. Aquisição de uma
ambulância para
transporte social

01 ambulância para
transporte social
adquirida

Número 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de uma ambulância para transporte social

8. Garantir o
funcionamento da UPA
tipo II

Funcionamento da
UPAtipo III garantido

Percentual 50,00 100,00 Não
programada

Percentual

9. Aquisição de
Equipamentos
médicohospitalares para
equipar a UPA

Equipamentos médico
hospitalares para
equipara UPA
ADQUIRIDOS

Percentual 25,00 100,00 Não
programada

Percentual

DIRETRIZ Nº 3 - PROMOÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA E IMPLEMENTAÇÃO DA ¿REDE CEGONHA¿,
COMÊNFASE NAS ÁREAS E POPULAÇÕES DE MAIOR VULNERABILIDAD

OBJETIVO Nº 3 .1 - Garantir atenção pré-natal, parto, nascimento e a saúde da criança

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Garantir atenção pré-natal,
parto, nascimento e a saúde da
criança

Partos Normais
realizados

Percentual 25,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de seminários direcionado para os profissionais de saúde e sociedade civil com enfoque nas evidências científicas sobre os
benefícios do parto normal para a mulher e recém-nascido

Ação Nº 2 - Mobilização com mulheres sobreas vantagens do parto natural para a mulher e para o recém-nascido

Ação Nº 3 - Monitoramento do indicador do tipo de parto e nascimento pelo SINASC

Ação Nº 4 - aquisição de insumos para o atendimento clínico e ações de promoção da saúde, tais como implantação do Programa municipal NOVO
AMOR: UM OLHAR PARA A GESTANTE.

2. Investigar 100% os óbitos
maternos

Óbitos maternos
investigados

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigação de óbitos maternos

Ação Nº 2 - Realização de um Fórum sobre Mortalidade Materna com os profissionais da Rede SUS

Ação Nº 3 - Implementação do Grupo Técnico de Prevenção e Investigação da Mortalidade Materna Infantil e Fetal

Ação Nº 4 - Realização de encontro entre as UBS e a unidade de referência para o parto e para o pré-natal

3. Vincular 100% das UBS à
Maternidade, para realização
do parto

Número de gestantes
vinculadas à Maternidade

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração e divulgação do mapa de vinculação municipal

Ação Nº 2 - Realização de reuniões para discussão e pactuação da vinculação da gestante para o parto com as UBS e HMI

4. Garantir referência para a
realização de exames
laboratoriais para 100% das
gestantes querealizam o pré-
natal na Atenção Básica

Número de Exames
laboratoriais realizados

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de testes rápidos para gestantes

Ação Nº 2 - Oferta de exames sorológicos pactuados REDE ALYNE junto à atenção básica;

Ação Nº 3 - Contratação de serviços que realizem exames laboratoriais para as gestantes, conforme REDE ALYNE;

5. Garantir referência para a
realização de exames de
imagem para 100% das
gestantes que realizam o pré-
natal na Atenção Básica

Exames de Imagem
realizado

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Contração de serviço que realize exames de ultrassonografia para gestantes

Ação Nº 2 - Monitoramento dos exames realizados

6. Realizar exames de citologia
oncótica de colo de útero

Citologias oncóticas
realizadas

Número 0 29.248 7.312 Número 7.182,00 98,22

Ação Nº 1 - Planejamento junto com a Coordenação da Estratégia Saúde da Família

Ação Nº 2 - Realização de capacitação em serviços sobre coleta de material para exame de citologia oncótica e conduta clinica

Ação Nº 3 - Aquisição de insumos para ações de prevenção e tratamento

Ação Nº 4 - Realização de ação de mobilização sobre o câncer do colo do útero

Ação Nº 5 - Monitoramento de indicador pactuado

Ação Nº 6 - Oferta conforme a OCI PMAE Oncologia

7. Ampliar a oferta de exame
de mamografia de
rastreamento em mulheres de
50 a 69 anos

Mamografias realizadas Número 5.000 1.250 Número 1.102,00 88,16

Ação Nº 1 - Planejamento junto com a coordenação da estratégia de saúde da família

Ação Nº 2 - Realização de ação de mobilização sobre o câncer de mama (outubro rosa)

Ação Nº 3 - Realização de mamografias

Ação Nº 4 - Monitoramento do indicador pactuado

Ação Nº 5 - Ofertar a OCI de oncologia pactuada PMAE

8. Reduzir a taxa de
mortalidade infantil

Número de óbitos infantil
reduzidos

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração e Distribuição do protocolo clínico de atendimento à criança

Ação Nº 2 - Implementação das Ações de Aleitamento Materno
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9. Manutenção dos serviços de
referência para o teste
daorelhinh

Teste da orelhinha
implantado e sendo
realizado

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamento para realização do teste da orelhinha

Ação Nº 2 - Realização de Treinamento da equipe

Ação Nº 3 - Divulgação do fluxo para todas as UBS

Ação Nº 4 - Realização de procedimentos para a correção de fissura labial para recém nascidos

10. Manutenção dos serviços
de referência para o teste do
coraçãozinho

Teste do coraçãozinho
implantado e sendo
realizado

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamento para realização do teste do coraçãozinho

Ação Nº 2 - Realização de Treinamento da equipe

Ação Nº 3 - Contratação de profissional especializado para realização do teste do coraçãozinho

Ação Nº 4 - Divulgação do fluxo para todas as UBS

11. Implantar 01 Centro de
Parto Normal- CPN

Centro de Parto Normal
implantado e em
funcionamento

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaboração de projeto de 01 Centro de Parto Normal

Ação Nº 2 - Aquisição de um terreno para implantação do Centro de Parto Normal

Ação Nº 3 - Construção do CPN

Ação Nº 4 - Elaboração de projeto para aquisição de equipamentos

Ação Nº 5 - Aquisição de equipamento para o CPN

Ação Nº 6 - Contratação de equipe para o CPN

12. Elaborar projeto de 01
Centro de Parto Normal-CPN

Projeto de 01 Centro de
Parto Normal elaborado e
cadastrado

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar projeto de 01 Centro de Parto Normal - CPN

Ação Nº 2 - Acolher projeto de implantação da Maternidade de Médio Risco pelo Estado, doando terreno para construção.

13. Aquisição de 01 terreno
para construção do Centro de
Parto Normal- CPN

Terreno para construção
do Centro de Parto
Normal adquirido

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de 01 terreno para construção do Centro de Parto Normal - CPN

14. Elaborar projeto de
aquisição de equipamentos
para o Centro de Parto Normal-
CPN

Projeto de aquisição de
equipamentos para o
Centro de Parto Normal
elaborado e cadastrado

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar projeto de aquisição de equipamentos para o Centro de Parto Normal - CPN

15. Aquisição de equipamentos
para o Centro de Parto Normal-
CPN

Equipamentos para o
Centro de Parto Normal
adquiridos

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção especializada.

16. Implantação de um Centro
de Parto Normal Peri-hospitalar

Centro de parto peri-
hospitalar equipado e
funcionando

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de um Centro de Parto Normal Peri hospitalar

Ação Nº 2 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de especializada.

17. Implantação de um Centro
de Saúde da Mulher

Centro de saúde da
mulher equipado e
funcionando

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação de um Centro de Saúde da Mulher

DIRETRIZ Nº 4 - . FORTALECIMENTO DA REDE DE SAÚDE MENTAL, COM ÊNFASE NO ENFRENTAMENTO DA DEPEDÊNCIA DE CRACK E
OUTRASDROGAS.

OBJETIVO Nº 4 .1 - Promover atenção à saúde de pessoas (população geral) com sofrimento ou transtornos mental e com
necessidades decorrentes do uso /abuso/ dependência de crack, álcool, e outras drogas, no âmbito do SUS
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar 01 Unidade
de CAPS AD III

CAPS AD III implantado
eem funcionamento

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantação do CAPS AD III

Ação Nº 2 - Contratação de profissionais para compor a equipe

Ação Nº 3 - Aquisição de equipamentos para estruturação do atendimento

Ação Nº 4 - Realizar a capacitação dos profissionais contratados

Ação Nº 5 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

Ação Nº 6 - Comprar materiais para as Oficinas Terapêuticas

2. Adaptar CAPS II para
CAPS III

Adaptar CAPS II
paraCAPS III

Percentual 100,00 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolvimento de ações de atenção em saúde mental voltados para o público adulto (ambos os sexos) com histórico de sofrimento
Psíquico

Ação Nº 2 - Realização de capacitação dos Profissionais

Ação Nº 3 - Aquisição de materiais para as Oficinas Terapêuticas

3. Implementar 14 leitos
de saúde mental

Leitos de saúde
mentalimplementados

Percentual 100,00 4,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar 04 leitos de saúde mental no HGM

Ação Nº 2 - Fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial com a implantação de leitos de saúde mental no Hospital Geral Municipal

Ação Nº 3 - Realização de capacitação dos Profissionais a serem contratados

4. Implantação e
Manutenção da eMAESM
tipo 03- Equipe
Multiprofissional Atenção
Especializada em Saúde
Menta

Equipe em
atendimento
multiprofissional em
funcionamento

Percentual 100,00 100,00 Não
programada

Percentual

5. Manutenção das ações
realizadas na unidade
Caps i

CAPS i implantado e
em funcionamento

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das ações realizadas na unidade Caps I

6. Aquisição de um imóvel
para funcionar um CAPS i

imóvel para funcionar
umCAPS i adquirido

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de um imóvel para funcionar um CAPS I

7. Aquisição de móveis e
equipamentos para o
CAPSi

Móveis e
equipamentospara o
CAPS i adquiridos

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - . Aquisição de móveis e equipamentos para o CAPS I

8. Implantar uma UA –
Unidade de Acolhimento
adulto

Unidade de
Acolhimentopara
adulto implantada

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial

Ação Nº 2 - Locação de imóveis para instalação da Unidade de Acolhimento

Ação Nº 3 - Contratação de equipe de profissionais

Ação Nº 4 - Realização de capacitação dos Profissionais a serem contratados

Ação Nº 5 - Compra de mobiliário para a Unidade

Ação Nº 6 - Locação de 01 Van para o transportesocial de usuários da RAPS

Ação Nº 7 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

Ação Nº 8 - Implantação de um CECO CENTRO DE CONVIVENCIA

9. Aquisição de um imóvel
para funcionar a UA-
Unidade de Acolhimento

Imóvel para funcionar
aUA-Unidade de
Acolhimento adquirido

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de um imóvel para funcionar a UA-Unidade de Acolhimento
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10. Aquisição de móveis e
equipamentos para a UA-
Unidade de Acolhimento
Adulto

Móveis e
equipamentospara a
UA-Unidade de
Acolhimento Adulto

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial

Ação Nº 2 - Locação de imóveis para instalação da Unidade de Acolhimento.

Ação Nº 3 - Contratação de equipe de profissionais

Ação Nº 4 - Realização de capacitação dos Profissionais a serem contratados.

Ação Nº 5 - Compra de mobiliário para a Unidade

Ação Nº 6 - Locação de 01 Van para o transporte social de usuários da RAPS

11. Aquisição de um
imóvel para funcionar a
UA-Unidade de
Acolhimento

Imóvel para funcionar
aUA-Unidade de
Acolhimento adquirido

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de um imóvel para funcionar a UA-Unidade de Acolhimento

12. Aquisição de móveis e
equipamentos para a UA-
Unidade de Acolhimento
Adulto

Móveis e
equipamentospara a
UA-Unidade de
Acolhimento Adulto

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de móveis e equipamentos para a UA - Unidade de Acolhimento Adulto

Ação Nº 2 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

13. Aquisição de 01 VAN
para o transporte social de
usuários da RAPS

VAN para o transporte
social de usuários da
RAPS adquirida

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de 01 VAN para o transporte social de usuários da RAPS

Ação Nº 2 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

DIRETRIZ Nº 5 - GARANTIA DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA PESSOA IDOSA E DOS PORTADORES DE DOENÇAS CRÔNICAS, COM
ESTÍMULOAO ENVELHECIMENTO ATIVO E FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO.

OBJETIVO Nº 5 .1 - Desenvolver ações para o cuidado integral dos portadores de doenças crônicas degenerativas , reduzindo o
Número de Casos de Diabetes, Hipertensão e Obesidade em Crianças e Adultos

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Cadastrar e acompanhar
os usuários portadores de
Hipertensão Arterial e
Diabetes Mellitus

Portadores de Hipertensão
Arterial e Diabetes Mellitus
cadastrados e
acompanhados

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Adotar Estratégia de rastreamento e controle de condições crônicas, com fortalecimento da atenção primária à saúde , bem como garantir
aquisição de insumos e materiais de uso contínuo para acompanhamento de pessoas com condições crônicas

Ação Nº 2 - Capacitação de Equipes ESF para o monitoramento dos portadores de Hipertensão e Diabetes

Ação Nº 3 - Realização de campanhas na Comunidade

Ação Nº 4 - Aquisição de fitas reagentes para o exame de glicemia nas Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 5 - Aquisição de carteiras de acompanhamento dos portadores de hipertensão e diabetes

Ação Nº 6 - Acompanhar conforme INDICADOR NOVO COFINANCIAMENTO Consulta por profissional médica(o) ou enfermeira(o). ¿ Aferição de pressão
arterial. ¿ Registro de peso e altura para avaliação antropométrica. ¿ Visita domiciliar de ACS/Tacs.

Ação Nº 7 - Acompanhamento de atendimentos de acordo com o prontuário eletrônico do cidadão

2. Ações Educativas para
promover a Alimentação
Saudável

Ações Educativas para
promover a Alimentação
Saudável

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Ações Educativas para promover a Alimentação Saudável

3. Ações voltadas a
promoção de atividades
fisicas para pacientes com
doenças cronicas

Ações Educativas para
promover a exercicios
fisicos

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de materiais educativos de apoio para equipes multiprofissionais

Ação Nº 2 - Acompanhamento e prevenção de evolução de casos pre- diabetes , com realização de procedimentos de enfermagem e curativos.
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Ação Nº 3 - Aquisição de materiais voltados ao cuidado do pé diabetico e tratamento de lesoes por mei ode curativos simples e complexos, incluindo
gazes, ataduras, solucoes antissepticas, seringas, agulhas , luvas e mascaras.

Ação Nº 4 - acompanhamento das consultas do PEC

Ação Nº 5 - Acompanhamento das digitação das fichas do e-sus mensalmente

Ação Nº 6 - Capacitação de Equipes ESF para o monitoramento dos portadores de Hipertensão e Diabetes

Ação Nº 7 - Realização de campanhas na Comunidade, como distribuição de cartilhas, folhetos e manuais explicando sobre sinais de alerta.

Ação Nº 8 - Aquisição de fitas reagentes para o exame de glicemia nas Unidades Básicas de Saúde.

Ação Nº 9 - Aquisição de carteiras de acompanhamento dos portadores de hipertensão e diabetes,bem como kits educativos e materiais informativos
que orientem a população sobre doenças croniccas

OBJETIVO Nº 5 .2 - Promover ações de atenção, promoção, prevenção e tratamento aos homens em geral

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementação da assistência
ao homem nas UBS e no Centro de
Especialidades Dr. Coelho Dias

Homens atendidos
integralmente

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Oferta de exames laboratoriais

Ação Nº 2 - Treinamento de profissionais na PNAISH

Ação Nº 3 - Oferta de exames de imagem ¿ ultrassonografia

2. Oferta de exames laboratoriais Exames laboratoriais
realizados

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de Materiais de consumo para os laboratórios da rede/SEMUS.

Ação Nº 2 - Contratação de um laboratório para prestação de serviços de Patologia Clínica

Ação Nº 3 - Manutenção corretiva e preventiva para os equipamentos de laboratório da rede/SEMUS.

Ação Nº 4 - Aquisição de material de informática

3. Oferta de exames de imagem -
ultrassonografias

Exames de
ultrassonografias
Realizado

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Oferta de exames de imagem - ultrassonografias

Ação Nº 2 - Realizar exames pactuados nas OCIS PMAE

4. Ações educativas para
promoção e prevenção de doencas

Homens atendidos
integralmente

Percentual 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Ações educativas para promoção e prevenção de doenças

OBJETIVO Nº 5 .3 - Reduzir o número de usuários de tabaco, diminuir os caso de cânceres de boca, esôfago, pulmão, entre outros, em
decorrência do uso de tabaco. Prevenir o uso de drogas entre os adolescentes, gestantes, população em geral.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar as ações do
Programa de Controle do
Tabagismo

Usuários sensibilizados Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementação do Programa do Tabagismo

Ação Nº 2 - Realização de capacitação profissionais para o Programa de Prevenção do Tabagismo

2. Disponibilizar e
Acompanhar o tratamento de
pessoas fumantes

Usuários sensibilizado Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar e Acompanhar o tratamento de pessoas fumantes

OBJETIVO Nº 5 .4 - Promover ações de atenção integral às pessoas com deficiência, contribuindo para sua promoção humana,
liberdades fundamentais, cidadania e inclusão social.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implantar a Rede de
Atenção a Pessoa com
deficiência

Rede de Atenção a Pessoa
com deficiência implantada
e em funcionamento

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantação da Rede de Cuidados às pessoas com Deficiência
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Ação Nº 2 - Pactuação para atendimento em reabilitação física e intelectual

Ação Nº 3 - Garantia do referenciamento dos RN detectados com alteração no teste da orelhinha no HMI

Ação Nº 4 - Garantia do referenciamento dos RN detectados com alteração no teste do olhinho

2. Ofertar órteses e próteses Pessoas atendidas com
órteses e próteses

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar órteses e próteses

3. Ofertar atendimentos
espacilizados para
atendimento da pessoa com
deficiencia

Pessoas atendidas com a
devida especilidade

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Ofertar atendimentos especializados para atendimento da pessoa com deficiência

OBJETIVO Nº 5 .5 - Identificar pacientes com necessidades de Tratamento fora Domicílio, transporte dos pacientes de Tratamento fora
Domicílio

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manutenção das ações
realizadas no Tratamento
fora Domicílio

Usuários identificados,
atendidos e tratados

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das ações realizadas no Tratamento fora Domicílio

2. Aquisição de 01
microonibus para o
transporte intermunicipal
de usuários do TFD

02 VANS 16 assentos para o
transporte intermunicipal de
usuários do TFD adquiridas

Percentual 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de 01 micro-ônibus para o transporte intermunicipal de usuários do TFD

OBJETIVO Nº 5 .6 - Promover a gestão estratégica participativa no âmbito da SEMUS, por meio da Ouvidoria Municipal do SUS

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar a
Ouvidoria Municipal do
SUS

Ouvidoria Municipal do SUS
implementada

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia do atendimento das demandas dos usuários do SUS

Ação Nº 2 - Acompanhamento dos interlocutores na resolução das demandas encaminhadas

2. Garantir o
funcionamento da
ouvidoria Municipal do
SUS

Usuários atendidos e com
resposta em tempo de acordo
com os protocolos

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o funcionamento da ouvidoria Municipal do SUS

Ação Nº 2 - Indicar servidor para capacitação e implantação

DIRETRIZ Nº 6 - REDUÇÃO DOS RISCOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS AÇÕES DE PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 6 .1 - Elevar a qualidade de vida da população através de ações integradas de vigilância em saúde, destinadas a prevenir
e controlar fatores determinantes e/ou condicionantes, riscos e danos à saúde individual e coletiva

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar notificações de
violência interpessoal e
autoprovocada com o campo
raça/cor preenchidas com
informações válidas

Notificações de violência
interpessoal e
autoprovocada com o
campo raça/cor
preenchidas com
informações válidas

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento das 03 unidades notificadoras para a alimentação da ficha de notificação de violência interpessoal e autoprovocada de
forma regular e constante durante todo o ano

Ação Nº 2 - Capacitação dos profissionais em notificação compulsória dos casos de violência interpessoal e autoprovocada para profissionais de 03
Unidades de Saúde
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2. Encerrar 80% dos casos de
notificação compulsória
imediata registrados no
SINAN em até 60 dias após a
notificação

Casos de notificação
compulsória imediata
registrados no SINAN em
até 60 dias após a
notificação encerrados

Percentual 100,00 25,00 Percentual 5,00 20,00

Ação Nº 1 - Investigação dos casos de Doenças de Notificação Compulsória imediata

Ação Nº 2 - Acompanhamento dos resultados laboratoriais e encerramento dos casos notificados oportunamente

3. Alimentar 80% de registro
de óbitos no Sistema de
Informação de Mortalidade
(SIM) até 60 dias após o final
do mês de ocorrência

Registro de óbitos no
Sistema de Informação de
Mortalidade (SIM) até 60
dias após o final do mês de
ocorrência

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Alimentação no SIM dos registros de óbito até 60 dias após o final do mês de ocorrência, de forma regular e constante durante todo o ano

Ação Nº 2 - Capacitação para médicos e enfermeiros em análise de declaração de óbitos

Ação Nº 3 - Busca ativa dos registros de óbitos prioritários (MIF/Materna/Menor de ano e Fetal)

4. Alimentar 90% de registro
de nascidos vivos no Sistema
de Informação de Nascidos
Vivos (SINASC) até 60 dias
após o final do mês de
ocorrência

Registro de nascidos vivos
no Sistema de Informação
de Nascidos Vivos (SINASC)
até 60 dias após o final do
mês de ocorrência

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação para médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem, das 3 unidades notificadoras de nascimento em preenchimento,
análise de declaração de nascidos vivos

Ação Nº 2 - Controle semanal do fluxo de nascimento nas 3 unidades notificadoras de nascimento, através de busca ativa dos registros faltantes

Ação Nº 3 - Alimentação no SINASC de registro de nascidos vivos até 60dias após o final do mês de ocorrência, de forma regular e constante durante
todo o ano

5. Alcançar 85% da
proporção de cura de casos
novos de Tuberculose no ano

Cura de casos novos de
Tuberculose no ano
alcançada

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigação dos casos de tuberculose notificados

Ação Nº 2 - Oficina de monitoramento e avaliação para profissionais da ESF sobre as ações do Programa de Controle da Tuberculose

Ação Nº 3 - Campanha Nacional de mobilização contra a tuberculose

Ação Nº 4 - Monitoramento do PMCT nas UBS

6. Alcançar 85% da
proporção de cura de casos
novos de Hanseníase
diagnosticados nos anos das
coorte

Cura de casos novos de
Hanseníase diagnosticados
nos anos das coortes
alcançada

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigação de 100% dos casos de Hanseníase notificados

Ação Nº 2 - Oficina de Monitoramento e Avaliação para 84 profissionais dasESF sobre as ações do Programa de Controle da Hanseníase

Ação Nº 3 - Campanha Nacional de Mobilização Social contra Hanseníase

7. Realizar exames em 80%
dos contatos dos casos
novos de Hanseníase nos
anos das coortes

Exames em contatos dos
casos novos de Hanseníase
nos anos das coortes
realizados

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento do PMCH nas UBS

8. Realizar ações de
fiscalização e prevenção
contra a infestação do virus
covid 19

Fiscalização em polos de
aglomeração e
desobediencia aos decretos

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de fiscalização e prevenção contra os vírus covid 19

Ação Nº 2 - Realizar ações de fiscalização e prevenção contra bronquiiolite na população em geral

9. Notificar 100% dos obitos
por covid 19

Obitos por covid 19 Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar 100% dos óbitos por covid 19

10. Encerrar oportunamente
os casos notificados de
Hepatites Virais/ano

Casos notificados de
Hepatites Virais/ano
encerrados oportunamente

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca Ativa e encerramento oportuno dos casos notificados de Hepatites Virais

11. Realizar ações de
prevenção da raiva canina

Ações de prevenção da
raiva canina realizadas
(campanha de vacinação)

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
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Ação Nº 1 - Aquisição de móveis e equipamentos para a UCZ

Ação Nº 2 - Aquisição de 01 terreno para construção da UCZ

Ação Nº 3 - Imunização de cães e gatos domiciliados e peridomiciliados no município

Ação Nº 4 - Realizar Notificação e acompanhamento das pessoas agredidas por cães no período de 10 dias

Ação Nº 5 - Palestras educativas sobre os cuidados necessários para não adquirir tal enfermidade

Ação Nº 6 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

12. Elaborar Projeto de 01
Unidade de Controle de
Zoonoses

Projeto de 01 Unidade de
Controle de Zoonoses
elaborado

Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de móveis e equipamentos para a UCZ

Ação Nº 2 - Aquisição de 01 terreno para construção da UCZ

13. Adquirir 01 terreno para
a construção de 01 Unidade
de Controle de Zoonoses

01 terreno para a
construção de 01 Unidade
de Controle de Zoonoses
adquirido

Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - . Adquirir 01 terreno para a construção de 01 Unidade de Controle de Zoonoses

14. Implantar 01 Unidade de
Controle de Zoonose

Unidade de Controle de
Zoonoses implantada

Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar 01 Unidade de Controle de Zoonose

15. Aquisição de móveis e
equipamentos para a
Unidade de Controle de
Zoonoses

Móveis e equipamentos
para a Unidade de Controle
de Zoonoses adquiridos

Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de móveis e equipamentos para a Unidade de Controle de Zoonoses

OBJETIVO Nº 6 .2 - Promover a imunidade e o controle das doenças através dos imunobiológicos administrados de forma correta e em
tempo determinado

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter 100% de Salas
de Vacina com
alimentaçãomensal no
ESUS

Salas de Vacina com
alimentação mensal
atualizada no SI-PNI

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção de 23 salas de vacina, Alimentação mensal do Sistema de Informação do Programa Nacional de imunização (SI-PNI), em 23
salas de vacinação

2. Alcançar 95% das
vacinas selecionadas com
cobertura vacinal -
Pentavalente (3ª dose),
Pneumocócica 10-valente
(2ª dose), Poliomielite(3ª
dose), em crianças
menores de um ano de
idade, e Tríplice viral (1ª
dose), em crianças
menores de 2 anos de
idade

Vacinas selecionadas com
cobertura vacinal
Pentavalente (3ª dose),
Pneumocócica 10-valente(2ª
dose), Poliomielite (3ªdose),
em crianças menores de um
ano de idade, e Tríplice viral
(1ª dose), em crianças
menores de 2 anos deidade
alcançadas

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia de 95% de cobertura vacinal penta valente (DTP + Hib, Hepatite B), pneumocócica e Poliomielite em crianças menores de 1 ano

Ação Nº 2 - Garantia de 95% de cobertura vacinal Tríplice viral em crianças com até 1 ano de idade

Ação Nº 3 - Capacitação para técnicos e auxiliares de enfermagem da sala de vacinação

3. Alcançar 100% de
cobertura vacinal do
calendáriobásico dos
grupos populacionais

Cobertura vacinal do
calendário básico dos grupos
populacionais alcançada

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Intensificação das atividades extramuros (ações sociais, escolas, empresas)

Ação Nº 2 - Alcançar 100% de vacinação a população, com imunização da 2ª dose da vacina contra o Novo corona vírus

Ação Nº 3 - Realização das Campanhas Nacionais (Sarampo 1ª e 2ª etapa, Influenza, Pólio e Multivacinação)

4. Realizar Campanhas de
Vacinação: Idoso
eMultivacinação

Campanhas de Vacinação:
Idoso e Multivacinação
realizadas

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar Campanhas de Vacinação: Idoso e Multivacinação
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5. Alcançar 100% de
cobertura vacinal na
população com faixa
etaria estipulada pelo MS
para alcace da
imunozação contra a covid
19

Cobertura vacinal do
calendário básico dosgrupos
populacionaisalcançada.

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de campanhas na Comunidade

Ação Nº 2 - Realização de testes

6. Realizar campanha de
vacinação contra a covid
19 e H1N1,em diversos
polos e varias vezes ao
ano para alcance de 100%
da população com a dose
de reforço

Cobertura vacinal do
calendário básico dosgrupos
populacionaisalcançada

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanha de vacinação contra a covid 19 e H1N1,em diversos polos e varias vezes ao ano para alcance de 100% da população
com a dose de reforço

7. Manter em
funcionamento a Rede de
frios Municipal, para
armazenamento adequado
das vacinas recebidas pelo
estado e união

Funciomaneto da Rede de
Frios do Municipio

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter em funcionamento a Rede de frios Municipal, para armazenamento adequado das vacinas recebidas pelo estado e união

8. Evitar óbitos por
Dengue, Chikungunya e
Zika

Óbitos por Dengue,
Chikungunya e Zika evitados.

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação em manejo clínico de médicos e enfermeiros sobre Dengue, Chikungunya e Zika, para médicos e enfermeiros do núcleo
devigilância e ESF

Ação Nº 2 - Investigação de todos os óbitos suspeitos por Dengue, Chikungunya e Zika domiciliar e hospitalar

Ação Nº 3 - Divulgação do protocolo de Dengue, Chikungunya e Zika para as equipes da Estratégia Saúde daFamília

9. Reduzir a Incidência de
casos de Dengue, Zika e
Chikungunya

Incidência de casos de
Dengue, Zika e Chikungunya
reduzida

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de busca ativa dos casos de dengue, Zika e Chikungunya nas Unidades Básicas e Unidades Hospitalares

Ação Nº 2 - Realização de oficinas de sensibilização para os profissionais de saúde das 03 unidades

Ação Nº 3 - Coletas de exames específicos em 25% dos casos notificados de Dengue, Zika e Chikungunya

10. Manter o índice de
infestação por Aedes
aegypti em menos de 1

Índice de infestação por
Aedes aegypti em menosde 1
mantido

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Levantamento de Índice Rápido de Aedes Aegypti (LIRA)

Ação Nº 2 - Bloqueio de foco com nebulização espacial (UBV) em todas as áreas com casos de dengue notificados

Ação Nº 3 - Inspeção e tratamento em pontos estratégicos

Ação Nº 4 - Campanha de mobilização social e mutirão contra a Dengue

Ação Nº 5 - Oficina de capacitação para equipe de educação em saúde, ACE e ACS

Ação Nº 6 - Ações de Educação em Saúde nos bairros, com distribuição de material educativo

Ação Nº 7 - Supervisão para avaliação das ações de campo uma vez ao mês

11. Reduzir o número de
imóveis não visitados por
agentes de controle
vetorial do Aedes Aegypti
em 20%

Número de imóveis não
visitados por agentes
decontrole vetorial do Aedes
Aegypti reduzido

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Recuperação em 20% imóveis fechados, abandonados e não acesso de visitas pelos Agentes da Dengue

12. Executar 100% das
ações de vigilância e
controle vetorial
programadas para Malária

Ações de vigilância econtrole
vetorial programadas para
Malária executadas

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Busca ativa de 100% dos casos suspeitos para coleta de material biológico (lâminas para diagnóstico de malária)

Ação Nº 2 - Visitas domiciliares nos prédios para monitoramento e educação em saúde

Ação Nº 3 - Realização de controle químico seletivo em 100% das áreas, de acordo com os casos confirmados de Malária

Ação Nº 4 - Realização do tratamento (em 48h a partir do início dos sintomas)em 1000% dos casos de malária (PQAVS)
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13. Realizar busca ativa
dos casos suspeitos de
Leishmaniose Visceral
Canina com recolhimento
e eutanásia em casos
reatores

Busca ativa dos casos
suspeitos de Leishmaniose
Visceral Canina com
recolhimentoe eutanásia em
casos reatores realizada

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitoramento de localidades endêmicas com maior incidência de cães positivos para leishmaniose

Ação Nº 2 - Realizações de testes rápidos para Leishmaniose Canina.

Ação Nº 3 - Realização do projeto ¿Crianças em ação no combate ao calazar¿

Ação Nº 4 - Promoção da Semana Nacional de Combate a Leishmaniose de 10 a 15 de agosto

OBJETIVO Nº 6 .3 - Monitorar, recomendar e adotar medidas de vigilância, prevenção e controle das infecções sexualmente
transmissíveis, AIDS e Hepatites Virais

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Implementar nas UBS
ações de diagnóstico
testagem rápida para
HIV/Sífilis e Hepatites Virais
nas UBS, para a população
geral

Ações de diagnóstico
testagem rápida para
HIV/Sífilis e Hepatites Virais
nas UBS, para a população
geral implementadas

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar nas UBS ações de diagnóstico testagem rápida para HIV/Sífilis e Hepatites Virais nas UBS, para a população geral

2. Realizar ações de
testagem para HIV, Sífilis e
Hepatites Virais
direcionados para as
UnidadesEscolares do
Município

Ações de testagem para
HIV, Sífilis e Hepatites Virais
direcionados para as
Unidades Escolares do
Município realizadas

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de testagem para HIV,HPV, Sífilis e Hepatites Virais direcionados para as Unidades Escolares do Município

3. Implementar ações de
prevenção em HIV/Sífilis e
Hepatites Virais, para as
populações vulneráveis
(gays/HSH, UD, profissionais
do sexo, manicures,
população privada de
liberdade)

Ações de prevenção em
HIV/Sífilis e Hepatites Virais,
para as populações
vulneráveis (gays/HSH, UD,
profissionais do sexo,
manicures, população
privada de liberdade)
implementadas

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilis e Hepatites Virais, para as populações vulneráveis (gays/HSH, UD, profissionais do sexo,
manicures, população privada de liberdade)

4. Implementar ações de
prevenção em HIV/Sífilise
Hepatites Virais nas festas
populares

Ações de prevenção em
HIV/Sífilis e Hepatites Virais
nas festas populares
implementadas

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilis e Hepatites Virais nas festas populares

5. Implementar ações de
diagnóstico, tratamento
eassistência em HIV/AIDS,
Sífilis e Hepatites Virais

Ações de diagnóstico,
tratamento e assistência
em HIV/AIDS, Sífilis e
Hepatites Virais
implementadas

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar ações de diagnóstico, tratamento e assistência em HIV/AIDS, Sífilis e Hepatites Virais

6. Viabilizar assistência e
ações de tratamento
dospacientes vivendo com
HIV/AIDS

Assistência e ações de
tratamento dos pacientes
vivendo com HIV/AIDS
viabilizadas

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Viabilizar assistência e ações de tratamento dos pacientes vivendo com HIV/AIDS

7. Implementar ações de
prevenção em HIV/Sífilis e
Hepatites Virais, para as
populações vulneráveis
(gays/HSH, UD, profissionais
do sexo, manicures,
população privada de
liberdade)

Número de ações de
Promoção dos Direitos
humanos, Grupos Sociais
vulneráveis às
DST/HIV/AIDS e Hepatites
Virais , Grupos de Pessoas
Vivendo com HIV/AIDS
realizadas

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilis e Hepatites Virais, para as populações vulneráveis (gays/HSH, UD, profissionais do sexo,
manicures, população privada de liberdade)

OBJETIVO Nº 6 .4 - Promover ações capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e de intervir nos problemas sanitários
decorrentes do meio ambiente, da produção e circulação de bens e de prestação de serviços de interesse à saúde
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Adequar a infraestrutura
da Vigilância Sanitária para
fortalecer o
desenvolvimento de suas
atividades com execução de
100% das ações previstas

Infraestrutura da Vigilância
Sanitária para fortalecer o
desenvolvimento de suas
atividades com execução de
100% das ações previstas
adequada

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar a infraestrutura da Vigilância Sanitária para fortalecer o desenvolvimento de suas atividades com execução de 100% das ações
previstas

2. Fiscalizar 80% dos
estabelecimentos de
interesse sanitário

Estabelecimentos de
interesse sanitário
fiscalizados

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Fiscalizar 80% dos estabelecimentos de interesse sanitário

3. Realizar ações de
educação, comunicação e
mobilização social em
Vigilância Sanitária para a
população e setor regulado

Ações de educação,
comunicação e mobilização
social em Vigilância
Sanitária para a população
e setor regulado realizadas

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de educação, comunicação e mobilização social em Vigilância Sanitária para a população e setor regulado

4. Ficalizar os
estabelecimentos que não
cumprirem os padrões de
higiene exigidos para cobate
ao novo corona virus

Estabelecimentos de
interesse sanitário
fiscalizados

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Fiscalizar os estabelecimentos que não cumprirem os padrões de higiene exigidos para combate ao novo corona vírus

OBJETIVO Nº 6 .5 - Monitorar, recomendar e adotar medidas de vigilância, prevenção e controle dos fatores determinantes e
condicionantes do meio ambiente que interfiram na saúde humana.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar 100% de análises
obrigatórias em amostras de
água para consumo humano

Análises obrigatórias em
amostras de água para
consumo humano realizada

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Fiscalizações em parques aquáticos

Ação Nº 2 - Fiscalizações em Sistemas de abastecimentos de água, solução alternativa coletiva e individual

Ação Nº 3 - Vigilância e controle da qualidade da água para o consumo humano

Ação Nº 4 - Fiscalização em postos de combustíveis para a identificação de áreas expostas ou potencialmente expostas à contaminantes químicos

Ação Nº 5 - Distribuição para a população de Hipoclorito de sódio para a desinfecção da água para o consumo humano

2. Análises obrigatórias em
amostras de água para
consumo humano realizada

Ações educativas na área
de Vigilância em Saúde
Ambiental

0 20 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Análises obrigatórias em amostras de água para consumo humano realizada

3. Cadastrar as áreas de
risco de interesse da
Vigilância em Saúde de
População Exposta a
SoloContaminado/
VIGIPEQ/VIGISOLO

Áreas de risco de interesse
da Vigilância em Saúde de
População Exposta a Solo
Contaminado/
VIGIPEQ/VIGISOLO
cadastradas

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Cadastrar as áreas de risco de interesse da Vigilância em Saúde de População Exposta a Solo Contaminado/ VIGIPEQ/VIGISOLO

OBJETIVO Nº 6 .6 - Promover ações de vigilância em saúde do trabalhador, visando a redução e eliminação do adoecimento e morte
resultantes das condições dos processos e dos ambientes de trabalho, bem como a melhoria da assistência a saúde do trabalhador

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter 03
Estabelecimentos na Rede
SUS de Bacabal com
notificação de doenças ou
agravos relacionados à
saúde do trabalhador

03 Estabelecimentos na
Rede SUS de Bacabal com
notificação de doenças ou
agravos relacionados à
saúde do trabalhador sendo
realizadas

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter 03 Estabelecimentos na Rede SUS de Bacabal com notificação de doenças ou agravos relacionados à saúde do trabalhador
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2. 01 terreno para
construção de 01 CEREST

01 terreno para construção
de 01 CEREST

Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - 01 terreno para construção de 01 CEREST

Ação Nº 2 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

3. Implantação e garantia
do funcionamento de 01
CEREST

01 CEREST implantado e em
funcionamento

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantação e garantia do funcionamento de 01 CEREST

4. Elaboração e protocolo
projeto de 01CEREST

Projeto de 01CEREST
Elaborado e protocolado

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaboração e protocolo projeto de 01 CEREST

5. Elaborar e protocolar
projeto de aquisição
demóveis e equipamentos
para 01CEREST

Projeto de aquisição de
móveis e equipamentos para
01CEREST elaborado e
protocolado

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar e protocolar projeto de aquisição de móveis e equipamentos para 01 CEREST

DIRETRIZ Nº 7 - GARANTIA DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS.

OBJETIVO Nº 7 .1 - Garantir o acesso da população aos medicamentos da Farmácia Básica e Insumos hospitalares

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a dispensação
de medicamentos da
Farmácia Básica

Dispensação de
medicamentos da Farmácia
Básica garantida

Percentual 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia da dispensação de medicamentos do elenco da Farmácia Básica

2. Garantir a dispensação
de medicamentos da
farmácia hospitalar

Dispensação de
medicamentos da farmácia
hospitalar garantida

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia do fornecimento de medicamentos para as Unidades Hospitalares

3. Implantar programa para
beneficiar usuários
portadores de deficiência
física com insumos diversos
(bolsa de colostomia,
sondas vesicais, coxins,
fraldas descartáveis, etc).

Programa para beneficiar
usuários portadores de
deficiência física com
insumos diversos ( bolsa de
colostomia, sondas vesicais,
coxins, fraldas descartáveis,
etc) implantado

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar programa para beneficiar usuários portadores de deficiência física com insumos diversos (bolsa de colostomia, sondas vesicais,
coxins, fraldas descartáveis, etc).

Ação Nº 2 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

4. Manter as farmácias das
unidades de saúde
devidamente regularizadas
perante o CRF e sob
responsabilidade técnica do
farmacêutico

Farmácias das unidades de
saúde devidamente
regularizadas perante o CRF
e sob responsabilidade
técnica do farmacêutico

Percentual 0,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as farmácias das unidades de saúde devidamente regularizadas perante o CRF e sob responsabilidade técnica do farmacêutico

DIRETRIZ Nº 8 - CONTIBUIÇÃO À ADEEEQUADA FORMAÇÃO, ALOCAÇÃO, QUALIFICAÇÃO, VALORIZAÇÃO E DEMOCRATIZAÇÃO DAS
RELAÇÕES DE TRABALHO DOS TRABALHADORES DO SUS
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OBJETIVO Nº 8 .1 - Promover a gestão e qualificação de profissionais de saúde visando melhorias na prestação dos serviços de saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir a manutenção
do Núcleo Permanente
deEducação

Núcleo de Educação
permanente em
funcionamento

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantia do funcionamento regular do NMEP

Ação Nº 2 - Execução do Plano de Educação Permanente

Ação Nº 3 - Realização de reunião bimensal do NMEP

2. Garantir a manutenção
do Núcleo de Educação
emSaúde

Núcleo de Educação em
Saúde em funcionamento

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção do Núcleo de Educação em Saúde

3. Monitorar 100% das
capacitações e qualificação
dosprofissionais de saúde
da rede assistencial

Capacitações e
qualificaçãodos profissionais
de saúde da rede
assistencial monitorado

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Solicitar planejamento anual dos cursos e capacitações das demais Superintendências

Ação Nº 2 - Consolidar semestralmente os cursos e capacitações realizadas na SEMUS

4. Realizar campanhas
educativas dos temas
referentes aos programas
da atenção básica,
vigilância em saúdee
controle das endemias

Campanhas Educativas
realizadas

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar campanhas educativas dos temas referentes aos programas da atenção básica, vigilância em saúde e controle das endemias

5. Firmar convênio com
Instituições de Ensino –
Cursos da área da Saúde,
nível superior e médio, que
atenderem os critérios
estabelecidos pela SEMUS,
para inserção de Alunos
Estagiários na Rede
Assistencial do Município

Convênio com Instituiçõesde
Ensino – Cursos da áreada
Saúde, nível superior e
médio, que atenderem os
critérios estabelecidos
pelaSEMUS, para inserção de
Alunos Estagiários na Rede
Assistencial do Município
firmados

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Firmar convênio com Instituições de Ensino ¿ Cursos da área da Saúde, nível superior e médio, que atenderem os critérios estabelecidos
pela SEMUS, para inserção de Alunos Estagiários na Rede Assistencial do Município

DIRETRIZ Nº 9 - IMPLEMENTAÇÃO DE MODELO DE GESTÃO POR RESULTADOS COM FOCO NA PARTICIPAÇÃO SOCIAL E TRANPARÊNCIA
NAADMINISTRAÇÃO PÚBLICA. 6. PARTICIPAÇÃO SOCIAL E TRANSPARÊNCIA - CMS ¿ CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

OBJETIVO Nº 9 .1 - Dar suporte ao CMS, possibilitando a realização de suas atividades administrativas

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Gerenciamento dos recursos do
orçamento, pelopresidente do CMS,
destinados para a manutenção do
CMS, sendo o mesmo o ordenador de
despesas

Recursos do
orçamento
gerenciados pelo
presidente do CMS

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Gerenciamento dos recursos do orçamento, pelo presidente do CMS, destinados para a manutenção do CMS, sendo o mesmo o ordenador
de despesas

2. Implantar o plano de aplicação
das despesas doCMS

Plano de aplicação
implantado

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar o plano de aplicação das despesas do CMS

3. Adequar as despesas correntes e
despesas decapital no CMS

Despesas correntes
e despesas de
capital adequadas
no CMS

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar as despesas correntes e despesas de capital no CMS
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4. Abrir conta bancária em nome do
CMS, vinculada a SEMUS/FMS

Conta bancária
aberta em nome do
CMS, vinculada a
SEMUS/FMS

0 100,00 0,00 Percentual 25,00 0

Ação Nº 1 - Abrir conta bancária em nome do CMS, vinculada a SEMUS/FMS

5. Locação de um prédio para o
funcionamento do CMS e COMPOD

Prédio locado para
o funcionamento do
CMS e COMPOD

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Locação de um prédio para o funcionamento do CMS e COMPOD

6. Realização de conferência
municipal

Conferência
Municipal de Saúde
realizada

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de conferência municipal

7. Realização de capacitação para os
conselheirosmunicipais de saúde

Capacitação para
os conselheiros
municipais de
saúde realizadas

Percentual 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de capacitação para os conselheiros municipais de saúde

8. Integração dos conselheiros nas
atividades educativas da SEMUS

Conselheiros
integrados nas
atividades
educativas da
SEMUS

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Integração dos conselheiros nas atividades educativas da SEMUS

9. Descentralização das reuniões Reuniões
descentralizadas

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Descentralização das reuniões

Ação Nº 2 - Prover o conselho de fardamento e crachás, para a realização de visitas nas unidades de saúde

10. Aquisição de um veículo para o
CMS

Veículo para o CMS
adquirido

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de um veículo para o CMS

Ação Nº 2 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

OBJETIVO Nº 9 .2 - Dar suporte ao COMPOD, possibilitando a realização de suas atividades administrativas

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Gerenciamento dos recursos do
orçamento, pelopresidente do
COMPOD, destinados para a
manutenção do COMPOD, sendo o
mesmo o ordenador de despesas

Recursos do
orçamentogerenciados
pelo presidente do
COMPOD

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Gerenciamento dos recursos do orçamento, pelo presidente do COMPOD, destinados para a manutenção do COMPOD, sendo o mesmo o
ordenador de despesas

2. Implantar o plano de aplicação
das despesas doCOMPOD

Plano de aplicação
implantado

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o plano de aplicação das despesas do COMPOD

3. Adequar as despesas correntes
e despesas decapital no COMPOD

Despesas correntes
edespesas de capital
adequadas no CMS

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Adequar as despesas correntes e despesas de capital no COMPOD

4. Abrir conta bancária em nome
do COMPOD, vinculada a
SEMUS/FMS

Conta bancária aberta
em nome do COMPOD,
vinculada a SEMUS/FMS

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Abrir conta bancária em nome do COMPOD, vinculada a SEMUS/FMS

5. Realização de capacitação para
os conselheirosmunicipais de
políticas sobre drogas

Capacitação para os
conselheiros
municipaisde política
sobre drogasrealizadas

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realização de capacitação para os conselheiros municipais de políticas sobre drogas
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6. Integração dos conselheiros
nas atividadeseducativas da
SEMUS

Conselheiros integrados
nas atividades
educativasda SEMUS

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Integração dos conselheiros nas atividades educativas da SEMUS

7. Aquisição de 01 linha telefônica
para o COMPOD

Linha telefônica
adquirida para COMPOD

0 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de 01 linha telefônica para o COMPOD

OBJETIVO Nº 9 .3 - Garantir o funcionamento da Secretaria Municipal de Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Custeio e investimento para
a Secretaria Municipal de
Saúde

CUSTOS SECRETARIA DE
SAUDE

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Custeio e investimento para a Secretaria Municipal de Saúde

2. Pagamento de Pessoal e
Encargos Sociais SEMUSe
Unidades de Saúde da Rede
Municipal de Saúde

Pgto de pessoal efetivado
e encargos recolhidos

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Pagamento de Pessoal e Encargos Sociais SEMUS e Unidades de Saúde da Rede Municipal de Saúde

3. Aquisição de 03 veículos
para a ESF

03 veículos para a ESF
adquirido

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

4. Aquisição de 1 micronibus
para oTFD – Tratamento Fora
do Domicilio

02 VAN com 16 assentos
para o TFD– Tratamento
Fora do Domicilio
adquirida

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de 1 micro-ônibus para o TFD ¿ Tratamento Fora do Domicilio

5. Aquisição de 01 VAN com
16 assentos para o CAPS III

01 para VAN o CAPS com
III 16 assentos

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de 01 VAN com 16 assentos para o CAPS III

6. Aquisição de 01 veículos
para a Vigilância Sanitária

01 veículos para a
Vigilância Sanitária
adquirido

Percentual 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - . Aquisição de 01 veículo para a Vigilância Sanitária

Ação Nº 2 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

7. Aquisição de 04 veiculos
para Secretaria Municipal de
Saúde

Veiculos para prestação
de serviços da SEMUS

0 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de 04 veículos para Secretaria Municipal de Saúde

Ação Nº 2 - Pleitear recursos para custeio e/ou estruturação, através de Emendas Parlamentares à nível federal e estadual, para aprimoramento da
politica de atenção básica e especializada.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

Realização de capacitação para os conselheirosmunicipais de políticas sobre drogas 25,00 0,00

Descentralização das reuniões 25,00 0,00

122 -
Administração
Geral

Ampliação do acesso da atenção básica, com ênfase na Estratégia Saúde da Família (ESF) 53 53

Custeio e investimento para a Secretaria Municipal de Saúde 25,00 25,00

Gerenciamento dos recursos do orçamento, pelopresidente do COMPOD, destinados para a
manutenção do COMPOD, sendo o mesmo o ordenador de despesas

25,00 0,00

Gerenciamento dos recursos do orçamento, pelopresidente do CMS, destinados para a manutenção
do CMS, sendo o mesmo o ordenador de despesas

25,00 25,00

Garantir a manutenção do Núcleo Permanente deEducação 25,00 25,00

Garantir a dispensação de medicamentos da Farmácia Básica 25,00 25,00
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Manter 03 Estabelecimentos na Rede SUS de Bacabal com notificação de doenças ou agravos
relacionados à saúde do trabalhador

25,00 25,00

Realizar 100% de análises obrigatórias em amostras de água para consumo humano 25,00 25,00

Adequar a infraestrutura da Vigilância Sanitária para fortalecer o desenvolvimento de suas atividades
com execução de 100% das ações previstas

25,00 25,00

Implementar nas UBS ações de diagnóstico testagem rápida para HIV/Sífilis e Hepatites Virais nas
UBS, para a população geral

25,00 25,00

Manter 100% de Salas de Vacina com alimentaçãomensal no ESUS 25,00 25,00

Realizar notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchidas
com informações válidas

25,00 25,00

Implementar a Ouvidoria Municipal do SUS 25,00 25,00

Manutenção das ações realizadas no Tratamento fora Domicílio 25,00 25,00

Implantar a Rede de Atenção a Pessoa com deficiência 25,00 25,00

Implementar as ações do Programa de Controle do Tabagismo 25,00 25,00

Implementação da assistência ao homem nas UBS e no Centro de Especialidades Dr. Coelho Dias 25,00 25,00

Cadastrar e acompanhar os usuários portadores de Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus 25,00 25,00

Implantar 01 Unidade de CAPS AD III 25,00 0,00

Garantir atenção pré-natal, parto, nascimento e a saúde da criança 25,00 25,00

Manter 03 Unidades da Rede de Urgência e Emergência ( HGM, HMI E SAMU) 3 3

Ofertar procedimentos ambulatoriais e internações hospitalares 913.009 899.321

Implementação da atenção à saúde do IDOSO nas UBS 25,00 25,00

Implementação da atenção à saúde do adolescente nas UBS 25,00 25,00

Implementação de ações estratégicas no Programa Saúde na Hora; 17.500 0

Pagamento de Pessoal e Encargos Sociais SEMUSe Unidades de Saúde da Rede Municipal de Saúde 25,00 25,00

Implantar o plano de aplicação das despesas doCOMPOD 25,00 0,00

Implantar o plano de aplicação das despesas doCMS 25,00 25,00

Garantir a manutenção do Núcleo de Educação emSaúde 25,00 25,00

Garantir a dispensação de medicamentos da farmácia hospitalar 25,00 25,00

01 terreno para construção de 01 CEREST 25,00 0,00

Análises obrigatórias em amostras de água para consumo humano realizada 5 5

Fiscalizar 80% dos estabelecimentos de interesse sanitário 25,00 25,00

Realizar ações de testagem para HIV, Sífilis e Hepatites Virais direcionados para as UnidadesEscolares
do Município

25,00 25,00

Alcançar 95% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal - Pentavalente (3ª dose),
Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite(3ª dose), em crianças menores de um ano de idade,
e Tríplice viral (1ª dose), em crianças menores de 2 anos de idade

25,00 25,00

Encerrar 80% dos casos de notificação compulsória imediata registrados no SINAN em até 60 dias
após a notificação

25,00 5,00

Garantir o funcionamento da ouvidoria Municipal do SUS 25,00 25,00

Aquisição de 01 microonibus para o transporte intermunicipal de usuários do TFD 25,00 25,00

Ofertar órteses e próteses 25,00 25,00

Disponibilizar e Acompanhar o tratamento de pessoas fumantes 25,00 25,00

Oferta de exames laboratoriais 25,00 25,00

Ações Educativas para promover a Alimentação Saudável 25,00 25,00

Adaptar CAPS II para CAPS III 50,00 50,00

Investigar 100% os óbitos maternos 25,00 25,00

Manutenção das ações realizadas no Centro de Fisioterapia 25,00 25,00

Ofertar internações clinico-cirúrgicas de média complexidade 2.227 2.145

Ampliação das visitas domiciliares pelos ACS 972.750 912.987

Aquisição de 03 veículos para a ESF 25,00 25,00

Adequar as despesas correntes e despesas decapital no COMPOD 25,00 0,00

Adequar as despesas correntes e despesas decapital no CMS 25,00 25,00

Monitorar 100% das capacitações e qualificação dosprofissionais de saúde da rede assistencial 25,00 25,00
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Implantar programa para beneficiar usuários portadores de deficiência física com insumos diversos
(bolsa de colostomia, sondas vesicais, coxins, fraldas descartáveis, etc).

25,00 25,00

Implantação e garantia do funcionamento de 01 CEREST 25,00 0,00

Cadastrar as áreas de risco de interesse da Vigilância em Saúde de População Exposta a
SoloContaminado/ VIGIPEQ/VIGISOLO

25,00 25,00

Realizar ações de educação, comunicação e mobilização social em Vigilância Sanitária para a
população e setor regulado

25,00 25,00

Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilis e Hepatites Virais, para as populações vulneráveis
(gays/HSH, UD, profissionais do sexo, manicures, população privada de liberdade)

25,00 25,00

Alcançar 100% de cobertura vacinal do calendáriobásico dos grupos populacionais 25,00 25,00

Ofertar atendimentos espacilizados para atendimento da pessoa com deficiencia 25,00 25,00

Oferta de exames de imagem - ultrassonografias 25,00 25,00

Ações voltadas a promoção de atividades fisicas para pacientes com doenças cronicas 25,00 25,00

Implementar 14 leitos de saúde mental 4,00 0,00

Vincular 100% das UBS à Maternidade, para realização do parto 25,00 25,00

Realizar atendimentos de Urgência e Emergência pelo SAMU 9.525 9.112

Ofertar leitos para internação 230 230

Implantação do Programa Saúde com AGENTE 25,00 25,00

Aquisição de 1 micronibus para oTFD – Tratamento Fora do Domicilio 25,00 25,00

Abrir conta bancária em nome do COMPOD, vinculada a SEMUS/FMS 25,00 0,00

Abrir conta bancária em nome do CMS, vinculada a SEMUS/FMS 0,00 25,00

Realizar campanhas educativas dos temas referentes aos programas da atenção básica, vigilância em
saúdee controle das endemias

25,00 25,00

Manter as farmácias das unidades de saúde devidamente regularizadas perante o CRF e sob
responsabilidade técnica do farmacêutico

25,00 25,00

Elaboração e protocolo projeto de 01CEREST 25,00 0,00

Ficalizar os estabelecimentos que não cumprirem os padrões de higiene exigidos para cobate ao novo
corona virus

0,00 0,00

Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilise Hepatites Virais nas festas populares 25,00 25,00

Realizar Campanhas de Vacinação: Idoso eMultivacinação 25,00 25,00

Alimentar 90% de registro de nascidos vivos no Sistema de Informação de Nascidos Vivos (SINASC)
até 60 dias após o final do mês de ocorrência

25,00 25,00

Ações educativas para promoção e prevenção de doencas 25,00 25,00

Garantir referência para a realização de exames laboratoriais para 100% das gestantes querealizam o
pré-natal na Atenção Básica

25,00 25,00

Realizar a troca da frota do SAMU 50,00 50,00

Desenvolvimento de Ações Especializadas em Saúde Bucal no CEO 3.500 3.421

Elaboração e cadastramento de projeto de 04 Academias de Saúde (01 a cada ano) 1 0

Aquisição de 01 VAN com 16 assentos para o CAPS III 25,00 25,00

Realização de capacitação para os conselheirosmunicipais de políticas sobre drogas 25,00 0,00

Locação de um prédio para o funcionamento do CMS e COMPOD 25,00 0,00

Firmar convênio com Instituições de Ensino – Cursos da área da Saúde, nível superior e médio, que
atenderem os critérios estabelecidos pela SEMUS, para inserção de Alunos Estagiários na Rede
Assistencial do Município

25,00 25,00

Elaborar e protocolar projeto de aquisição demóveis e equipamentos para 01CEREST 25,00 0,00

Implementar ações de diagnóstico, tratamento eassistência em HIV/AIDS, Sífilis e Hepatites Virais 25,00 25,00

Alcançar 100% de cobertura vacinal na população com faixa etaria estipulada pelo MS para alcace da
imunozação contra a covid 19

25,00 25,00

Alcançar 85% da proporção de cura de casos novos de Tuberculose no ano 25,00 25,00

Manutenção das ações realizadas na unidade Caps i 25,00 25,00

Garantir referência para a realização de exames de imagem para 100% das gestantes que realizam o
pré-natal na Atenção Básica

25,00 25,00

Realizar a qualificação do SAMU 25,00 25,00

Ofertar exames laboratoriais 105.000 104.321

Implantar e manter 04 academia de saúde 1 0
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Aquisição de 01 veículos para a Vigilância Sanitária 25,00 25,00

Integração dos conselheiros nas atividadeseducativas da SEMUS 25,00 0,00

Realização de conferência municipal 25,00 0,00

Viabilizar assistência e ações de tratamento dospacientes vivendo com HIV/AIDS 25,00 25,00

Realizar campanha de vacinação contra a covid 19 e H1N1,em diversos polos e varias vezes ao ano
para alcance de 100% da população com a dose de reforço

25,00 25,00

Alcançar 85% da proporção de cura de casos novos de Hanseníase diagnosticados nos anos das
coorte

25,00 25,00

Aquisição de um imóvel para funcionar um CAPS i 25,00 25,00

Realizar exames de citologia oncótica de colo de útero 7.312 7.182

Aquisição de Equipamentos médico hospitalares para equipar as ambulâncias da frota do SAMU 25,00 25,00

Descentralizar para as Unidades Bassicas de Saúde a emissão e cadastramento de cartão SUS 25,00 25,00

Manutenção do funcionamento das Unidades Básicas de Saúde 24 24

Aquisição de 04 veiculos para Secretaria Municipal de Saúde 25,00 25,00

Aquisição de 01 linha telefônica para o COMPOD 25,00 0,00

Realização de capacitação para os conselheirosmunicipais de saúde 25,00 0,00

Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilis e Hepatites Virais, para as populações vulneráveis
(gays/HSH, UD, profissionais do sexo, manicures, população privada de liberdade)

25,00 25,00

Manter em funcionamento a Rede de frios Municipal, para armazenamento adequado das vacinas
recebidas pelo estado e união

25,00 25,00

Realizar exames em 80% dos contatos dos casos novos de Hanseníase nos anos das coortes 25,00 25,00

Aquisição de móveis e equipamentos para o CAPSi 25,00 25,00

Ampliar a oferta de exame de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos 1.250 1.102

Aquisição de uma ambulância para transporte social 1 0

Reformar , ampliar, e oferecer acessibilidade nos Estabelecimentos de Saúde 25,00 25,00

Implementar a cobertura da Saúde Bucal (total ESB=53) 10 19

Integração dos conselheiros nas atividades educativas da SEMUS 25,00 25,00

Evitar óbitos por Dengue, Chikungunya e Zika 25,00 25,00

Realizar ações de fiscalização e prevenção contra a infestação do virus covid 19 25,00 25,00

Implantar uma UA –Unidade de Acolhimento adulto 25,00 25,00

Reduzir a taxa de mortalidade infantil 25,00 25,00

Adquirir equipamentos médico-hospitalares para as Unidades da Média Complexidade 25,00 25,00

Realizar procedimentos Odontológicos nas UBS 12.902 11.321

Descentralização das reuniões 25,00 0,00

Reduzir a Incidência de casos de Dengue, Zika e Chikungunya 25,00 25,00

Aquisição de um imóvel para funcionar a UA-Unidade de Acolhimento 25,00 25,00

Manutenção dos serviços de referência para o teste daorelhinh 25,00 25,00

Adquirir equipamentos de Informática para a SEMUS e Rede Municipal de Saúde 25,00 25,00

Impantar Unidade odontologica Movel - UOM 25,00 25,00

Aquisição de um veículo para o CMS 25,00 0,00

Manter o índice de infestação por Aedes aegypti em menos de 1 25,00 25,00

Aquisição de móveis e equipamentos para a UA-Unidade de Acolhimento Adulto 25,00 25,00

Manutenção dos serviços de referência para o teste do coraçãozinho 25,00 25,00

Interligar em Rede as Unidades de Saúde 25,00 25,00

Implantação e manutenção de ações de tratamento odontologico para gestantes 25,00 25,00

Reduzir o número de imóveis não visitados por agentes de controle vetorial do Aedes Aegypti em
20%

25,00 25,00

Realizar ações de prevenção da raiva canina 25,00 25,00

Aquisição de um imóvel para funcionar a UA-Unidade de Acolhimento 25,00 25,00

Implantar 01 Centro de Parto Normal- CPN 25,00 25,00

Implantação e manutenção do programa de residencia medica e multiprofissional 25,00 25,00
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Desenvolvimento das ações do PSE-Programa Saúde na Escola para 23.148 alunos 670 612

Executar 100% das ações de vigilância e controle vetorial programadas para Malária 25,00 25,00

Elaborar Projeto de 01 Unidade de Controle de Zoonoses 25,00 0,00

Aquisição de móveis e equipamentos para a UA-Unidade de Acolhimento Adulto 25,00 25,00

Elaborar projeto de 01 Centro de Parto Normal-CPN 25,00 25,00

Manutenção do programa Saúde na Hora 25,00 25,00

Implantar 01 Equipe do Programa de Atenção Domiciliar EMAD tipo 1 e EMAP 1 0

Realizar busca ativa dos casos suspeitos de Leishmaniose Visceral Canina com recolhimento e
eutanásia em casos reatores

25,00 25,00

Adquirir 01 terreno para a construção de 01 Unidade de Controle de Zoonoses 25,00 0,00

Aquisição de 01 VAN para o transporte social de usuários da RAPS 25,00 25,00

Aquisição de 01 terreno para construção do Centro de Parto Normal- CPN 25,00 25,00

Manutenção das ações de inclusão e equidade de populações tradicionais -SAPS 25,00 25,00

Manutenção de Informatização e Qualificação dos Dados da Atenção Primária à Saúde - Informatiza
APS

25,00 25,00

Implantar 01 Unidade de Controle de Zoonose 25,00 0,00

Elaborar projeto de aquisição de equipamentos para o Centro de Parto Normal-CPN 25,00 25,00

Manutenção e funcionamento do laboratorio central municipal -LACEN 25,00 25,00

Aquisição de equipamentos para o Centro de Parto Normal- CPN 25,00 25,00

Aquisição de móveis e equipamentos para a Unidade de Controle de Zoonoses 25,00 0,00

Execução de ações relacionadas aos indicadores dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável -ODS
3, saúde e bem estar.

25 25

Implantação de um Centro de Parto Normal Peri-hospitalar 25,00 25,00

Implantação de um Centro de Saúde da Mulher 25,00 25,00

301 - Atenção
Básica

Ampliação do acesso da atenção básica, com ênfase na Estratégia Saúde da Família (ESF) 53 53

Garantir a dispensação de medicamentos da Farmácia Básica 25,00 25,00

Realizar 100% de análises obrigatórias em amostras de água para consumo humano 25,00 25,00

Adequar a infraestrutura da Vigilância Sanitária para fortalecer o desenvolvimento de suas atividades
com execução de 100% das ações previstas

25,00 25,00

Implementar nas UBS ações de diagnóstico testagem rápida para HIV/Sífilis e Hepatites Virais nas
UBS, para a população geral

25,00 25,00

Manter 100% de Salas de Vacina com alimentaçãomensal no ESUS 25,00 25,00

Realizar notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchidas
com informações válidas

25,00 25,00

Implementar a Ouvidoria Municipal do SUS 25,00 25,00

Manutenção das ações realizadas no Tratamento fora Domicílio 25,00 25,00

Implantar a Rede de Atenção a Pessoa com deficiência 25,00 25,00

Implementar as ações do Programa de Controle do Tabagismo 25,00 25,00

Implementação da assistência ao homem nas UBS e no Centro de Especialidades Dr. Coelho Dias 25,00 25,00

Cadastrar e acompanhar os usuários portadores de Hipertensão Arterial e Diabetes Mellitus 25,00 25,00

Implantar 01 Unidade de CAPS AD III 25,00 0,00

Ofertar procedimentos ambulatoriais e internações hospitalares 913.009 899.321

Implementação da atenção à saúde do IDOSO nas UBS 25,00 25,00

Monitoramento e Incentivo do Programa Crescer saudavel ,Alimantação e Nutrição 25,00 25,00

Implementação da atenção à saúde do adolescente nas UBS 25,00 25,00

Implementação de ações estratégicas no Programa Saúde na Hora; 17.500 0

Garantir a dispensação de medicamentos da farmácia hospitalar 25,00 25,00

Análises obrigatórias em amostras de água para consumo humano realizada 5 5

Fiscalizar 80% dos estabelecimentos de interesse sanitário 25,00 25,00

Realizar ações de testagem para HIV, Sífilis e Hepatites Virais direcionados para as UnidadesEscolares
do Município

25,00 25,00
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Alcançar 95% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal - Pentavalente (3ª dose),
Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite(3ª dose), em crianças menores de um ano de idade,
e Tríplice viral (1ª dose), em crianças menores de 2 anos de idade

25,00 25,00

Encerrar 80% dos casos de notificação compulsória imediata registrados no SINAN em até 60 dias
após a notificação

25,00 5,00

Garantir o funcionamento da ouvidoria Municipal do SUS 25,00 25,00

Disponibilizar e Acompanhar o tratamento de pessoas fumantes 25,00 25,00

Oferta de exames laboratoriais 25,00 25,00

Ações Educativas para promover a Alimentação Saudável 25,00 25,00

Adaptar CAPS II para CAPS III 50,00 50,00

Ampliação das visitas domiciliares pelos ACS 972.750 912.987

Aquisição de 03 veículos para a ESF 25,00 25,00

Implantar programa para beneficiar usuários portadores de deficiência física com insumos diversos
(bolsa de colostomia, sondas vesicais, coxins, fraldas descartáveis, etc).

25,00 25,00

Cadastrar as áreas de risco de interesse da Vigilância em Saúde de População Exposta a
SoloContaminado/ VIGIPEQ/VIGISOLO

25,00 25,00

Realizar ações de educação, comunicação e mobilização social em Vigilância Sanitária para a
população e setor regulado

25,00 25,00

Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilis e Hepatites Virais, para as populações vulneráveis
(gays/HSH, UD, profissionais do sexo, manicures, população privada de liberdade)

25,00 25,00

Alcançar 100% de cobertura vacinal do calendáriobásico dos grupos populacionais 25,00 25,00

Alimentar 80% de registro de óbitos no Sistema de Informação de Mortalidade (SIM) até 60 dias após
o final do mês de ocorrência

25,00 25,00

Oferta de exames de imagem - ultrassonografias 25,00 25,00

Ações voltadas a promoção de atividades fisicas para pacientes com doenças cronicas 25,00 25,00

Implementar 14 leitos de saúde mental 4,00 0,00

Vincular 100% das UBS à Maternidade, para realização do parto 25,00 25,00

Implantação do Programa Saúde com AGENTE 25,00 25,00

Realizar campanhas educativas dos temas referentes aos programas da atenção básica, vigilância em
saúdee controle das endemias

25,00 25,00

Ficalizar os estabelecimentos que não cumprirem os padrões de higiene exigidos para cobate ao novo
corona virus

0,00 0,00

Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilise Hepatites Virais nas festas populares 25,00 25,00

Realizar Campanhas de Vacinação: Idoso eMultivacinação 25,00 25,00

Alimentar 90% de registro de nascidos vivos no Sistema de Informação de Nascidos Vivos (SINASC)
até 60 dias após o final do mês de ocorrência

25,00 25,00

Ações educativas para promoção e prevenção de doencas 25,00 25,00

Garantir referência para a realização de exames laboratoriais para 100% das gestantes querealizam o
pré-natal na Atenção Básica

25,00 25,00

Desenvolvimento de Ações Especializadas em Saúde Bucal no CEO 3.500 3.421

Elaboração e cadastramento de projeto de 04 Academias de Saúde (01 a cada ano) 1 0

Implementar ações de diagnóstico, tratamento eassistência em HIV/AIDS, Sífilis e Hepatites Virais 25,00 25,00

Alcançar 100% de cobertura vacinal na população com faixa etaria estipulada pelo MS para alcace da
imunozação contra a covid 19

25,00 25,00

Alcançar 85% da proporção de cura de casos novos de Tuberculose no ano 25,00 25,00

Manutenção das ações realizadas na unidade Caps i 25,00 25,00

Garantir referência para a realização de exames de imagem para 100% das gestantes que realizam o
pré-natal na Atenção Básica

25,00 25,00

Implantar e manter 04 academia de saúde 1 0

Viabilizar assistência e ações de tratamento dospacientes vivendo com HIV/AIDS 25,00 25,00

Realizar campanha de vacinação contra a covid 19 e H1N1,em diversos polos e varias vezes ao ano
para alcance de 100% da população com a dose de reforço

25,00 25,00

Alcançar 85% da proporção de cura de casos novos de Hanseníase diagnosticados nos anos das
coorte

25,00 25,00

Aquisição de um imóvel para funcionar um CAPS i 25,00 25,00

Realizar exames de citologia oncótica de colo de útero 7.312 7.182
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Descentralizar para as Unidades Bassicas de Saúde a emissão e cadastramento de cartão SUS 25,00 25,00

Manutenção do funcionamento das Unidades Básicas de Saúde 24 24

Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilis e Hepatites Virais, para as populações vulneráveis
(gays/HSH, UD, profissionais do sexo, manicures, população privada de liberdade)

25,00 25,00

Manter em funcionamento a Rede de frios Municipal, para armazenamento adequado das vacinas
recebidas pelo estado e união

25,00 25,00

Realizar exames em 80% dos contatos dos casos novos de Hanseníase nos anos das coortes 25,00 25,00

Aquisição de móveis e equipamentos para o CAPSi 25,00 25,00

Ampliar a oferta de exame de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos 1.250 1.102

Aquisição de uma ambulância para transporte social 1 0

Reformar , ampliar, e oferecer acessibilidade nos Estabelecimentos de Saúde 25,00 25,00

Implementar a cobertura da Saúde Bucal (total ESB=53) 10 19

Evitar óbitos por Dengue, Chikungunya e Zika 25,00 25,00

Realizar ações de fiscalização e prevenção contra a infestação do virus covid 19 25,00 25,00

Implantar uma UA –Unidade de Acolhimento adulto 25,00 25,00

Reduzir a taxa de mortalidade infantil 25,00 25,00

Adquirir equipamentos médico-hospitalares para as Unidades da Média Complexidade 25,00 25,00

Realizar procedimentos Odontológicos nas UBS 12.902 11.321

Reduzir a Incidência de casos de Dengue, Zika e Chikungunya 25,00 25,00

Notificar 100% dos obitos por covid 19 25,00 25,00

Aquisição de um imóvel para funcionar a UA-Unidade de Acolhimento 25,00 25,00

Manutenção dos serviços de referência para o teste daorelhinh 25,00 25,00

Adquirir equipamentos de Informática para a SEMUS e Rede Municipal de Saúde 25,00 25,00

Impantar Unidade odontologica Movel - UOM 25,00 25,00

Manter o índice de infestação por Aedes aegypti em menos de 1 25,00 25,00

Encerrar oportunamente os casos notificados de Hepatites Virais/ano 25,00 25,00

Aquisição de móveis e equipamentos para a UA-Unidade de Acolhimento Adulto 25,00 25,00

Manutenção dos serviços de referência para o teste do coraçãozinho 25,00 25,00

Interligar em Rede as Unidades de Saúde 25,00 25,00

Implantação e manutenção de ações de tratamento odontologico para gestantes 25,00 25,00

Reduzir o número de imóveis não visitados por agentes de controle vetorial do Aedes Aegypti em
20%

25,00 25,00

Aquisição de um imóvel para funcionar a UA-Unidade de Acolhimento 25,00 25,00

Implantar 01 Centro de Parto Normal- CPN 25,00 25,00

Implantação e manutenção do programa de residencia medica e multiprofissional 25,00 25,00

Desenvolvimento das ações do PSE-Programa Saúde na Escola para 23.148 alunos 670 612

Executar 100% das ações de vigilância e controle vetorial programadas para Malária 25,00 25,00

Aquisição de móveis e equipamentos para a UA-Unidade de Acolhimento Adulto 25,00 25,00

Manutenção do programa Saúde na Hora 25,00 25,00

Implantar 01 Equipe do Programa de Atenção Domiciliar EMAD tipo 1 e EMAP 1 0

Realizar busca ativa dos casos suspeitos de Leishmaniose Visceral Canina com recolhimento e
eutanásia em casos reatores

25,00 25,00

Aquisição de 01 VAN para o transporte social de usuários da RAPS 25,00 25,00

Manutenção das ações de inclusão e equidade de populações tradicionais -SAPS 25,00 25,00

Manutenção de Informatização e Qualificação dos Dados da Atenção Primária à Saúde - Informatiza
APS

25,00 25,00

Manutenção e funcionamento do laboratorio central municipal -LACEN 25,00 25,00

Execução de ações relacionadas aos indicadores dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável -ODS
3, saúde e bem estar.

25 25

Implantação de um Centro de Saúde da Mulher 25,00 25,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Ampliação do acesso da atenção básica, com ênfase na Estratégia Saúde da Família (ESF) 53 53

Implementar a Ouvidoria Municipal do SUS 25,00 25,00
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Manutenção das ações realizadas no Tratamento fora Domicílio 25,00 25,00

Implantar a Rede de Atenção a Pessoa com deficiência 25,00 25,00

Implementação da assistência ao homem nas UBS e no Centro de Especialidades Dr. Coelho Dias 25,00 25,00

Garantir atenção pré-natal, parto, nascimento e a saúde da criança 25,00 25,00

Manter 03 Unidades da Rede de Urgência e Emergência ( HGM, HMI E SAMU) 3 3

Ofertar procedimentos ambulatoriais e internações hospitalares 913.009 899.321

Ofertar internações clinico-cirúrgicas de média complexidade 2.227 2.145

Garantir o funcionamento da ouvidoria Municipal do SUS 25,00 25,00

Aquisição de 01 microonibus para o transporte intermunicipal de usuários do TFD 25,00 25,00

Ofertar órteses e próteses 25,00 25,00

Oferta de exames laboratoriais 25,00 25,00

Investigar 100% os óbitos maternos 25,00 25,00

Manutenção das ações realizadas no Centro de Fisioterapia 25,00 25,00

Ofertar leitos para internação 230 230

Implantar programa para beneficiar usuários portadores de deficiência física com insumos diversos
(bolsa de colostomia, sondas vesicais, coxins, fraldas descartáveis, etc).

25,00 25,00

Ofertar atendimentos espacilizados para atendimento da pessoa com deficiencia 25,00 25,00

Oferta de exames de imagem - ultrassonografias 25,00 25,00

Implementar 14 leitos de saúde mental 4,00 0,00

Vincular 100% das UBS à Maternidade, para realização do parto 25,00 25,00

Realizar atendimentos de Urgência e Emergência pelo SAMU 9.525 9.112

Desenvolvimento de Ações Especializadas em Saúde Bucal no CEO 3.500 3.421

Garantir referência para a realização de exames laboratoriais para 100% das gestantes querealizam o
pré-natal na Atenção Básica

25,00 25,00

Realizar a troca da frota do SAMU 50,00 50,00

Ofertar exames laboratoriais 105.000 104.321

Garantir referência para a realização de exames de imagem para 100% das gestantes que realizam o
pré-natal na Atenção Básica

25,00 25,00

Realizar a qualificação do SAMU 25,00 25,00

Aquisição de Equipamentos médico hospitalares para equipar as ambulâncias da frota do SAMU 25,00 25,00

Reformar , ampliar, e oferecer acessibilidade nos Estabelecimentos de Saúde 25,00 25,00

Ampliar a oferta de exame de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos 1.250 1.102

Aquisição de uma ambulância para transporte social 1 0

Adquirir equipamentos médico-hospitalares para as Unidades da Média Complexidade 25,00 25,00

Adquirir equipamentos de Informática para a SEMUS e Rede Municipal de Saúde 25,00 25,00

Interligar em Rede as Unidades de Saúde 25,00 25,00

Aquisição de móveis e equipamentos para a UA-Unidade de Acolhimento Adulto 25,00 25,00

Manutenção dos serviços de referência para o teste do coraçãozinho 25,00 25,00

Implantação e manutenção do programa de residencia medica e multiprofissional 25,00 25,00

Implantar 01 Centro de Parto Normal- CPN 25,00 25,00

Elaborar projeto de 01 Centro de Parto Normal-CPN 25,00 25,00

Aquisição de 01 terreno para construção do Centro de Parto Normal- CPN 25,00 25,00

Manutenção e funcionamento do laboratorio central municipal -LACEN 25,00 25,00

Elaborar projeto de aquisição de equipamentos para o Centro de Parto Normal-CPN 25,00 25,00

Aquisição de equipamentos para o Centro de Parto Normal- CPN 25,00 25,00

Implantação de um Centro de Parto Normal Peri-hospitalar 25,00 25,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Ampliação do acesso da atenção básica, com ênfase na Estratégia Saúde da Família (ESF) 53 53

Garantir a dispensação de medicamentos da Farmácia Básica 25,00 25,00

Garantir atenção pré-natal, parto, nascimento e a saúde da criança 25,00 25,00

Manter 03 Unidades da Rede de Urgência e Emergência ( HGM, HMI E SAMU) 3 3

Ofertar procedimentos ambulatoriais e internações hospitalares 913.009 899.321
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Investigar 100% os óbitos maternos 25,00 25,00

Garantir a dispensação de medicamentos da farmácia hospitalar 25,00 25,00

Ações voltadas a promoção de atividades fisicas para pacientes com doenças cronicas 25,00 25,00

Implantar programa para beneficiar usuários portadores de deficiência física com insumos diversos
(bolsa de colostomia, sondas vesicais, coxins, fraldas descartáveis, etc).

25,00 25,00

Manter as farmácias das unidades de saúde devidamente regularizadas perante o CRF e sob
responsabilidade técnica do farmacêutico

25,00 25,00

Realizar exames de citologia oncótica de colo de útero 7.312 7.182

Implementar a cobertura da Saúde Bucal (total ESB=53) 10 19

Implantar uma UA –Unidade de Acolhimento adulto 25,00 25,00

Reduzir a taxa de mortalidade infantil 25,00 25,00

Realizar procedimentos Odontológicos nas UBS 12.902 11.321

Manutenção dos serviços de referência para o teste daorelhinh 25,00 25,00

Implantação e manutenção de ações de tratamento odontologico para gestantes 25,00 25,00

Manutenção e funcionamento do laboratorio central municipal -LACEN 25,00 25,00

304 - Vigilância
Sanitária

Ampliação do acesso da atenção básica, com ênfase na Estratégia Saúde da Família (ESF) 53 53

Realizar 100% de análises obrigatórias em amostras de água para consumo humano 25,00 25,00

Adequar a infraestrutura da Vigilância Sanitária para fortalecer o desenvolvimento de suas atividades
com execução de 100% das ações previstas

25,00 25,00

Manter 03 Unidades da Rede de Urgência e Emergência ( HGM, HMI E SAMU) 3 3

Fiscalizar 80% dos estabelecimentos de interesse sanitário 25,00 25,00

Análises obrigatórias em amostras de água para consumo humano realizada 5 5

Realizar ações de educação, comunicação e mobilização social em Vigilância Sanitária para a
população e setor regulado

25,00 25,00

Ficalizar os estabelecimentos que não cumprirem os padrões de higiene exigidos para cobate ao novo
corona virus

0,00 0,00

Garantir referência para a realização de exames de imagem para 100% das gestantes que realizam o
pré-natal na Atenção Básica

25,00 25,00

Ampliar a oferta de exame de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos 1.250 1.102

Implementar a cobertura da Saúde Bucal (total ESB=53) 10 19

Manutenção dos serviços de referência para o teste daorelhinh 25,00 25,00

Impantar Unidade odontologica Movel - UOM 25,00 25,00

Realizar ações de prevenção da raiva canina 25,00 25,00

Elaborar Projeto de 01 Unidade de Controle de Zoonoses 25,00 0,00

Adquirir 01 terreno para a construção de 01 Unidade de Controle de Zoonoses 25,00 0,00

Implantar 01 Unidade de Controle de Zoonose 25,00 0,00

Aquisição de móveis e equipamentos para a Unidade de Controle de Zoonoses 25,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Ampliação do acesso da atenção básica, com ênfase na Estratégia Saúde da Família (ESF) 53 53

Manter 03 Estabelecimentos na Rede SUS de Bacabal com notificação de doenças ou agravos
relacionados à saúde do trabalhador

25,00 25,00

Implementar nas UBS ações de diagnóstico testagem rápida para HIV/Sífilis e Hepatites Virais nas
UBS, para a população geral

25,00 25,00

Manter 100% de Salas de Vacina com alimentaçãomensal no ESUS 25,00 25,00

Realizar notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchidas
com informações válidas

25,00 25,00

Garantir atenção pré-natal, parto, nascimento e a saúde da criança 25,00 25,00

Investigar 100% os óbitos maternos 25,00 25,00

Realizar ações de testagem para HIV, Sífilis e Hepatites Virais direcionados para as UnidadesEscolares
do Município

25,00 25,00

Alcançar 95% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal - Pentavalente (3ª dose),
Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite(3ª dose), em crianças menores de um ano de idade,
e Tríplice viral (1ª dose), em crianças menores de 2 anos de idade

25,00 25,00

Encerrar 80% dos casos de notificação compulsória imediata registrados no SINAN em até 60 dias
após a notificação

25,00 5,00
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Alimentar 80% de registro de óbitos no Sistema de Informação de Mortalidade (SIM) até 60 dias após
o final do mês de ocorrência

25,00 25,00

Cadastrar as áreas de risco de interesse da Vigilância em Saúde de População Exposta a
SoloContaminado/ VIGIPEQ/VIGISOLO

25,00 25,00

Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilis e Hepatites Virais, para as populações vulneráveis
(gays/HSH, UD, profissionais do sexo, manicures, população privada de liberdade)

25,00 25,00

Alcançar 100% de cobertura vacinal do calendáriobásico dos grupos populacionais 25,00 25,00

Garantir referência para a realização de exames laboratoriais para 100% das gestantes querealizam o
pré-natal na Atenção Básica

25,00 25,00

Realizar campanhas educativas dos temas referentes aos programas da atenção básica, vigilância em
saúdee controle das endemias

25,00 25,00

Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilise Hepatites Virais nas festas populares 25,00 25,00

Realizar Campanhas de Vacinação: Idoso eMultivacinação 25,00 25,00

Alimentar 90% de registro de nascidos vivos no Sistema de Informação de Nascidos Vivos (SINASC)
até 60 dias após o final do mês de ocorrência

25,00 25,00

Alcançar 85% da proporção de cura de casos novos de Tuberculose no ano 25,00 25,00

Implementar ações de diagnóstico, tratamento eassistência em HIV/AIDS, Sífilis e Hepatites Virais 25,00 25,00

Alcançar 100% de cobertura vacinal na população com faixa etaria estipulada pelo MS para alcace da
imunozação contra a covid 19

25,00 25,00

Alcançar 85% da proporção de cura de casos novos de Hanseníase diagnosticados nos anos das
coorte

25,00 25,00

Viabilizar assistência e ações de tratamento dospacientes vivendo com HIV/AIDS 25,00 25,00

Realizar campanha de vacinação contra a covid 19 e H1N1,em diversos polos e varias vezes ao ano
para alcance de 100% da população com a dose de reforço

25,00 25,00

Realizar exames em 80% dos contatos dos casos novos de Hanseníase nos anos das coortes 25,00 25,00

Implementar ações de prevenção em HIV/Sífilis e Hepatites Virais, para as populações vulneráveis
(gays/HSH, UD, profissionais do sexo, manicures, população privada de liberdade)

25,00 25,00

Manter em funcionamento a Rede de frios Municipal, para armazenamento adequado das vacinas
recebidas pelo estado e união

25,00 25,00

Reduzir a taxa de mortalidade infantil 25,00 25,00

Evitar óbitos por Dengue, Chikungunya e Zika 25,00 25,00

Realizar ações de fiscalização e prevenção contra a infestação do virus covid 19 25,00 25,00

Notificar 100% dos obitos por covid 19 25,00 25,00

Reduzir a Incidência de casos de Dengue, Zika e Chikungunya 25,00 25,00

Manutenção dos serviços de referência para o teste do coraçãozinho 25,00 25,00

Encerrar oportunamente os casos notificados de Hepatites Virais/ano 25,00 25,00

Manter o índice de infestação por Aedes aegypti em menos de 1 25,00 25,00

Reduzir o número de imóveis não visitados por agentes de controle vetorial do Aedes Aegypti em
20%

25,00 25,00

Realizar busca ativa dos casos suspeitos de Leishmaniose Visceral Canina com recolhimento e
eutanásia em casos reatores

25,00 25,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência
de impostos
(receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A 0,00 5.000.000,00 10.000.000,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 N/A 82.130.730,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82.130.730,00

Capital N/A N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 60.002.405,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.002.405,20

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 783.018,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 783.018,12

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180.000,00

Capital 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 205.446,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 205.446,79

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 89.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.000,00

Capital 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/03/2026.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
A análise da Programação Anual de Saúde (PAS) 2025 revela um planejamento robusto e estratégico, focado na consolidação da Rede de Atenção à
Saúde em Bacabal.A PAS 2025 demonstra um olhar cuidadoso sobre grupos específicos:

Saúde da Mulher e Criança: Foco na redução da mortalidade materna e infantil através da investigação de 100% dos óbitos; Saúde Mental:
Expansão da RAPS com  a adaptação do CAPS II para III, além da criação de leitos de saúde mental no hospital geral, respondendo ao aumento da
demanda por cuidados em crise e dependência química.Doenças Crônicas: Intensificação do acompanhamento de hipertensos e diabéticos,
integrando indicadores de novo cofinanciamento da APS.O plano é tecnicamente detalhado e alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentável (ODS 3). Contudo, o sucesso da execução em 2025 dependerá diretamente da capacidade de "pleitear recursos via emendas
parlamentares", conforme citado recorrentemente nas ações. A transição para modelos digitais e a contratualização por desempenho (15 indicadores
da APS) sugerem uma gestão orientada por resultados.Em suma, a PAS 2025 de Bacabal não busca apenas manter serviços, mas qualificar o acesso
através da descentralização (ex: emissão de cartão SUS nas UBS) e da humanização (ex: Rede Alyne e Programa Novo Amor), além de aumento
significativo de procediemntos cirugicos eletivos e de urgência, além de atendimentos com especialistas ambulatoriais.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/03/2026.
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9. Execução Orçamentária e Financeira
A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 0,00 38.196.144,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.196.144,50

Capital 0,00 16.279,87 3.049.194,17 0,00 2.100.398,18 0,00 0,00 0,00 0,00 5.165.872,22

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 0,00 60.860.868,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.860.868,83

Capital 0,00 0,00 2.108.903,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.108.903,54

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 751.652,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 751.652,40

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 3.167.195,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.167.195,05

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 32.140.502,88 5.510,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.146.013,16

Capital 0,00 361.624,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 361.624,00

TOTAL 0,00 32.518.406,75 108.139.468,77 0,00 2.100.398,18 0,00 0,00 0,00 0,00 142.758.273,70

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 15/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 3,09 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 85,19 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 26,29 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  98,94 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 34,43 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 24,04 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.324,84  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 22,57 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 3,20 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 6,61 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 5,35 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,73 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 97,98 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 21,72 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 15/03/2026.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 42.541.820,53 42.541.820,53 19.223.596,22 45,19

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 2.600.000,00 2.600.000,00 1.055.211,52 40,59

Receita Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos -
ITBI

15.970.163,03 15.970.163,03 869.335,58 5,44
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

12.971.657,50 12.971.657,50 9.213.642,00 71,03

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

11.000.000,00 11.000.000,00 8.085.407,12 73,50

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 132.752.150,00 132.752.150,00 130.454.004,40 98,27

Cota-Parte FPM 85.000.000,00 85.000.000,00 92.850.447,39 109,24

Cota-Parte ITR 25.840,50 25.840,50 33.676,13 130,32

Cota-Parte do IPVA 7.493.745,00 7.493.745,00 6.610.702,81 88,22

Cota-Parte do ICMS 40.000.000,00 40.000.000,00 30.793.931,81 76,98

Cota-Parte do IPI - Exportação 232.564,50 232.564,50 165.246,26 71,05

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

175.293.970,53 175.293.970,53 149.677.600,62 85,39

DESPESAS COM AÇÕES
E SERVIÇOS PÚBLICOS

DE SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 4.598.500,00 3.476.000,00 16.279,87 0,47 16.279,87 0,47 16.279,87 0,47 0,00

Despesas Correntes 2.438.500,00 1.966.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 2.160.000,00 1.510.000,00 16.279,87 1,08 16.279,87 1,08 16.279,87 1,08 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (V)

17.524.500,00 3.973.841,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 2.112.000,00 327.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 15.412.500,00 3.646.841,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 25.325.000,00 46.994.828,75 32.502.126,88 69,16 32.502.126,88 69,16 31.132.207,54 66,25 0,00

Despesas Correntes 24.500.000,00 46.169.828,75 32.140.502,88 69,61 32.140.502,88 69,61 30.770.583,54 66,65 0,00

Despesas de Capital 825.000,00 825.000,00 361.624,00 43,83 361.624,00 43,83 361.624,00 43,83 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI
+ VII + VIII + IX + X)

47.448.000,00 54.444.670,08 32.518.406,75 59,73 32.518.406,75 59,73 31.148.487,41 57,21 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 32.518.406,75 32.518.406,75 31.148.487,41

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00
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(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 32.518.406,75 32.518.406,75 31.148.487,41

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 22.451.640,09

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

10.066.766,66 10.066.766,66 8.696.847,32

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de
15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

21,72 21,72 20,81

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo para
aplicação em

ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o) =
(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados

(v) = ((o + q)

Empenhos
de 2025

22.451.640,09 32.518.406,75 10.066.766,66 1.369.919,34 0,00 0,00 0,00 1.369.919,34 0,00 10.066.766,66

Empenhos
de 2024

21.785.890,20 23.577.276,91 1.791.386,71 0,00 1.779.725,21 0,00 0,00 0,00 0,00 3.571.111,92

Empenhos
de 2023

18.858.738,31 20.281.981,24 1.423.242,93 0,00 5.329.734,06 0,00 0,00 0,00 0,00 6.752.976,99

Empenhos
de 2022

18.533.363,65 20.692.831,18 2.159.467,53 0,00 6.223.853,52 0,00 0,00 0,00 0,00 8.383.321,05

Empenhos
de 2021

13.867.327,32 18.624.304,47 4.756.977,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.756.977,15

Empenhos
de 2020

11.616.215,56 24.339.498,13 12.723.282,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.723.282,57

Empenhos
de 2019

11.759.735,14 11.860.123,68 100.388,54 0,00 680.576,75 0,00 0,00 0,00 0,00 780.965,29

Empenhos
de 2018

9.933.959,68 10.071.940,12 137.980,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137.980,44

Empenhos
de 2017

10.072.580,44 14.022.625,07 3.950.044,63 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.950.644,63

Empenhos
de 2016

9.773.282,33 10.125.326,10 352.043,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 352.043,77

Empenhos
de 2015

8.758.180,77 11.385.364,40 2.627.183,63 0,00 3.519.863,48 0,00 0,00 0,00 0,00 6.147.047,11

Empenhos
de 2014

7.787.518,72 12.617.333,06 4.829.814,34 0,00 6.800.307,24 0,00 0,00 0,00 0,00 11.630.121,58

Empenhos
de 2013

6.842.561,51 9.793.951,92 2.951.390,41 0,00 386.035,02 0,00 0,00 0,00 0,00 3.337.425,43

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

2
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2025 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 186.218.324,86 186.218.324,86 139.873.252,95 75,11

Provenientes da União 176.387.536,11 176.387.536,11 138.396.244,89 78,46

Provenientes dos Estados 9.830.788,75 9.830.788,75 1.477.008,06 15,02

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

186.218.324,86 186.218.324,86 139.873.252,95 75,11

DESPESAS COM
SAUDE POR

SUBFUNÇÕES E
CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO
COMPUTADAS NO

CÁLCULO DO
MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
%

(d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

%
(e/c) x

100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA
(XXXIII)

93.513.994,61 66.563.451,29 43.345.736,85 65,12 42.840.445,43 64,36 42.057.754,22 63,18 505.291,42

Despesas Correntes 61.685.570,98 51.978.749,48 38.196.144,50 73,48 37.796.872,26 72,72 37.014.181,05 71,21 399.272,24

Despesas de Capital 31.828.423,63 14.584.701,81 5.149.592,35 35,31 5.043.573,17 34,58 5.043.573,17 34,58 106.019,18

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
(XXXIV)

84.845.972,41 88.484.744,06 62.969.772,37 71,16 62.775.353,67 70,94 60.617.968,51 68,51 194.418,70

Despesas Correntes 56.497.971,94 81.645.743,59 60.860.868,83 74,54 60.666.450,13 74,30 58.546.731,97 71,71 194.418,70

Despesas de Capital 28.348.000,47 6.839.000,47 2.108.903,54 30,84 2.108.903,54 30,84 2.071.236,54 30,29 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO
E TERAPÊUTICO
(XXXV)

1.937.775,00 2.796.282,68 751.652,40 26,88 751.652,40 26,88 751.652,40 26,88 0,00

Despesas Correntes 1.937.775,00 2.796.282,68 751.652,40 26,88 751.652,40 26,88 751.652,40 26,88 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

1.680.000,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 1.680.000,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

2.779.507,84 4.210.571,41 3.167.195,05 75,22 3.167.195,05 75,22 3.167.195,05 75,22 0,00

Despesas Correntes 2.779.507,84 4.210.571,41 3.167.195,05 75,22 3.167.195,05 75,22 3.167.195,05 75,22 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1
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ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XXXVIII)

630.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 630.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

689.587,50 97.272,48 5.510,28 5,66 5.510,28 5,66 5.510,28 5,66 0,00

Despesas Correntes 269.587,50 97.272,48 5.510,28 5,66 5.510,28 5,66 5.510,28 5,66 0,00

Despesas de Capital 420.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO
(XL) = (XXXIII + XXXIV
+ XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+
XXXIX)

186.076.837,36 162.257.321,92 110.239.866,95 67,94 109.540.156,83 67,51 106.600.080,46 65,70 699.710,12

DESPESAS TOTAIS
COM SAÚDE

EXECUTADAS COM
COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
%

(d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

%
(e/c) x

100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI)
= (IV + XXXIII)

98.112.494,61 70.039.451,29 43.362.016,72 61,91 42.856.725,30 61,19 42.074.034,09 60,07 505.291,42

ASSISTÊNCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII)
= (V + XXXIV)

102.370.472,41 92.458.585,39 62.969.772,37 68,11 62.775.353,67 67,90 60.617.968,51 65,56 194.418,70

SUPORTE PROFILÁTICO
E TERAPÊUTICO (XLIII)
= (VI + XXXV)

1.937.775,00 2.796.282,68 751.652,40 26,88 751.652,40 26,88 751.652,40 26,88 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

1.680.000,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

2.779.507,84 4.210.571,41 3.167.195,05 75,22 3.167.195,05 75,22 3.167.195,05 75,22 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX
+ XXXVIII)

630.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

26.014.587,50 47.092.101,23 32.507.637,16 69,03 32.507.637,16 69,03 31.137.717,82 66,12 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAÚDE (XLVIII) =
(XI + XL)

233.524.837,36 216.701.992,00 142.758.273,70 65,88 142.058.563,58 65,55 137.748.567,87 63,57 699.710,12

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

186.076.837,36 162.257.321,92 110.239.866,95 67,94 109.540.156,83 67,51 106.600.080,46 65,70 699.710,12

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

47.448.000,00 54.444.670,08 32.518.406,75 59,73 32.518.406,75 59,73 31.148.487,41 57,21 0,00

FONTE: SIOPS, Maranhão09/02/26 16:50:42
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido
em 2025 

(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de
Serviços Públicos de Saúde

1030151198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 8.438.221,00 2529947,86

1030251188535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE R$ 8.070.321,00 1091779,95

https://digisusgmp.saude.gov.br 49 de 55



Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
15.932.942,80 14409742,46

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
10.553.136,00 10553136,00

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
26.184.776,62 26184776,62

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 94.348,50 94348,50

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
17.878.577,00 7006865,18

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 9.300.000,00 7154593,71

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$
29.738.250,45 29738250,45

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 886.729,20 886729,20

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO
DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 59.191,00 59191,20

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 2.088.768,00 2088768,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 750.380,31 750380,31

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 214.787,76 214787,76

10306513320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 45.552,58 45552,58

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Relatório de Execução de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Ano
Proposta

Identificadores Valores Monitoramento

Número da
Proposta

Tipo
Proposta GND Objeto Valor

Proposta
Valor

Empenhado
Valor

Desembolsado Situação Data de
Finalização

Data
Provável

Finalização

Percentual
Execução

2025 36000697466202500 INCREMENTO
MAC CORRENTE INCREMENTO DA MÉDIA E ALTA

COMPLEXIDADE (MAC) 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 Executado
Parcialmente Out/26 35 %

2025 36000645271202500 INCREMENTO
MAC CORRENTE INCREMENTO DA MÉDIA E ALTA

COMPLEXIDADE (MAC) 300.000,00 300.000,00 300.000,00 Executado
Parcialmente Jul/26 19 %

2025 36000645261202500 INCREMENTO
MAC CORRENTE INCREMENTO DA MÉDIA E ALTA

COMPLEXIDADE (MAC) 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 Executado
Totalmente Dez/25 100 %

2025 36000703837202500 INCREMENTO
MAC CORRENTE INCREMENTO DA MÉDIA E ALTA

COMPLEXIDADE (MAC) 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 Executado
Totalmente Dez/25 100 %

2025 36000709981202500 INCREMENTO
PAP CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA

ATENÇÃO PRIMÁRIA 500.000,00 500.000,00 500.000,00 Não Iniciado 0 %

2025 36000697512202500 INCREMENTO
PAP CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA

ATENÇÃO PRIMÁRIA 1.972.000,00 1.972.000,00 1.972.000,00 Executado
Totalmente Dez/25 100 %

2025 36000721414202500 INCREMENTO
PAP CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA

ATENÇÃO PRIMÁRIA 1.595.525,00 1.595.525,00 1.595.525,00 Não Iniciado Dez/26 0 %

2025 36000707879202500 INCREMENTO
PAP CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA

ATENÇÃO PRIMÁRIA 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 Não Iniciado Dez/26 0 %

2025 36000697487202500 INCREMENTO
PAP CORRENTE INCREMENTO AO PISO DA

ATENÇÃO PRIMÁRIA 4.501.449,00 4.501.449,00 4.501.449,00 Executado
Parcialmente Out/26 1 %

Fonte: InvestSUS - FNS

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira

  A análise da Execução Orçamentária e Financeira ¿ Exercício 2025, trás o  Desempenho dos Blocos de Financiamento (Fundo a Fundo), com a demonstração de  uma concentração massiva

de recursos no bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde, que totaliza aproximadamente R$ 110 milhões. Este bloco é essencialmente voltado ao custeio operacional do sistema,

com destaque para: Atenção Primária e Especializada: O Piso da Atenção Primária (R$ 26,1 milhões) e os procedimentos de Média e Alta Complexidade - MAC (R$ 29,7 milhões) representam os

maiores aportes, evidenciando o foco na assistência direta à população. Quanto aos Recursos Humanos e Valorização Profissional, observa-se um montante expressivo destinado ao pagamento de

pessoal, incluindo o Piso Salarial da Enfermagem (R$ 15,9 milhões) e os vencimentos dos Agentes Comunitários de Saúde e de Combate às Endemias, que juntos somam mais de R$ 12,6 milhões. No

campo da Vigilância e Assistência Farmacêutica: trazem setores apresentam valores mais modestos em comparação à assistência direta, com a Vigilância em Saúde recebendo cerca de R$ 965 mil e

a Assistência Farmacêutica R$ 886 mil. E por fim, no bloco de Estruturação da Rede de Serviços (Capital), o investimento foi de R$ 16,5 milhões, distribuídos de forma equilibrada entre a Atenção

Primária e a Especializada, sinalizando a continuidade na expansão física e tecnológica da rede. Quanto ao Monitoramento das Emendas Parlamentares, A análise das emendas parlamentares revela

um cenário de execução que demanda atenção imediata da gestão. Embora os recursos tenham sido integralmente empenhados e desembolsados (totalizando R$ 21,3 milhões), a execução física

apresenta disparidades: Eficiência no Incremento MAC: As propostas destinadas à Média e Alta Complexidade mostram melhor fluidez, com destaque para a proposta de R$ 6 milhões executada

totalmente dentro do exercício de 2025.Quantos aos gargalos no Incremento PAP (Atenção Primária): Este é o ponto crítico da análise. Das cinco propostas de incremento ao Piso da Atenção

Primária, três constam como "Não Iniciado" (totalizando R$ 7,1 milhões) e uma apresenta apenas 1% de execução. A baixa execução física de recursos já disponíveis em conta pode gerar

questionamentos pelos órgãos de controle durante a prestação de contas.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 30/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 30/03/2026.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Nada digno de nota.
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11. Análises e Considerações Gerais

      O RAG 2025 reflete compromisso da gestão municipal com os princípios do SUS, traduzido em avanços significativos na Atenção Básica, ampliação da
rede física, execução eficiente dos recursos e cumprimento do limite legal de financiamento. Entretanto, recomenda-se que  aperfeiçoamento da
execução e registro dos recursos fundo a fundo, evitando riscos de devolução e garantindo o pleno uso dos investimentos federais e estaduais,
fortalecimento das políticas de prevenção e promoção da saúde, com maior aporte em alimentação, nutrição e vigilância sanitária, ampliação da rede de
atenção psicossocial e especializada, conforme metas previstas no Plano Municipal de Saúde e,valorização contínua dos trabalhadores da saúde, com
políticas de formação, estabilidade e condições de trabalho, fundamentais para a sustentabilidade dos serviços.

https://digisusgmp.saude.gov.br 52 de 55



12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Após análise dos dados da elaboração do  Relatório Anual de Gestão  RAG 2025,observa-se algumas recomendações, visando ao aprimoramento da
gestão do SUS no próximo exercício: 1. Aprimoramento da execução financeira e orçamentária Ampliar a capacidade de execução dos recursos fundo a
fundo transferidos pelo Governo Federal e Estadual, em especial os destinados ao Piso da Enfermagem, Incremento Temporário da APS, Vigilância em
Saúde e Transformação Digital.  2. Fortalecimento da Rede de Atenção à Saúde Priorizar a implantação de serviços previstos no Plano Municipal de Saúde
e ainda não executados, tais como CAPS AD III, CAPS Infanto-Juvenil, leitos de saúde mental e Unidade de Acolhimento Infantil. Consolidar e ampliar a
Rede de Atenção Especializada, garantindo fluxos de referência e contrarreferência mais efetivos entre atenção primária, especializada e hospitalar. 3.
Valorização dos trabalhadores da saúde Avançar na estruturação de carreiras, concursos públicos e melhorias das condições de trabalho, reduzindo a
dependência de vínculos temporários. Investir em educação permanente e capacitação multiprofissional, especialmente nas áreas de saúde mental,
doenças crônicas, saúde digital e vigilância em saúde. 4. Atenção Básica como eixo central Intensificar ações de promoção, prevenção e
acompanhamento de doenças crônicas (hipertensão, diabetes, obesidade), com maior integração da atenção primária com equipes multiprofissionais.
Ampliar estratégias de saúde bucal, incluindo maior cobertura de gestantes e crianças, expansão de próteses dentárias e fortalecimento do CEO.
Consolidar o uso de tecnologias digitais e informatização em todas as UBS, garantindo prontuário eletrônico em tempo real e teleconsultoria. 5.
Aprimoramento da Vigilância em Saúde Reforçar investimentos em vigilância epidemiológica, sanitária e ambiental, incluindo infraestrutura, transporte e
recursos humanos adequados. Estruturar políticas locais de controle de zoonoses, com espaço adequado para manejo de animais e fortalecimento das
ações contra arboviroses (dengue, zika e chikungunya). 6. Manter sempre reuniões periódicas das unidades de saúde com comunidade, fortalecendo o
vínculo entre gestão e usuários. 7. Planejamento estratégico e inovação Garantir que todas as metas da Programação Anual de Saúde  PAS 2026 estejam
alinhadas ao último ano do Plano Municipal de Saúde (2026 2029). Estimular práticas de inovação em gestão, digitalização de processos, informatização
do sistema de regulação e expansão da telemedicina.

 
YVANNA LOPES CARVALHAL DE ALMEIDA 

Secretário(a) de Saúde 
BACABAL/MA, 2025
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Identificação
Considerações:
Relatório Anual de Gestão referente ao exercício de 2025 apresenta de forma detalhada a comprovação da aplicação dos recursos públicos e a execução das políticas de saúde no
município de Bacabal/MA. O documento evidencia o cumprimento das metas estabelecidas, a execução orçamentária e financeira, bem como o desempenho dos principais
indicadores de saúde, consolidando as ações desenvolvidas ao longo do último ano de vigência do Plano Municipal de Saúde (2022-2025). Ressalta-se, ainda, o compromisso da
gestão com a transparência, a prestação de contas e o fortalecimento do controle social, ao disponibilizar informações que subsidiam a avaliação e o monitoramento das políticas
públicas de saúde. Diante do exposto, o Conselho Municipal de Saúde, no exercício de suas atribuições legais, após análise e discussão em plenária, manifesta parecer favorável à
aprovação do referido relatório, reconhecendo a regularidade na aplicação dos recursos, a conformidade das ações executadas e a relevância do documento como instrumento de
gestão, planejamento e apoio à tomada de decisões no âmbito do Sistema Único de Saúde.

 

Introdução
Considerações:
O município de Bacabal/MA possui 1.682,60 km² e cerca de 107 mil habitantes, sendo o principal polo de saúde da região e referência para municípios vizinhos. A gestão da saúde
em 2025 foi realizada pela Secretaria Municipal de Saúde, conforme o Plano Municipal de Saúde (2022-2025) e as diretrizes do SUS, com recursos administrados pelo Fundo
Municipal de Saúde e acompanhamento pelo Conselho Municipal de Saúde. Considerando o exposto, o Conselho Municipal de Saúde (CMS) manifesta parecer favorável,
concordando com as informações apresentadas e reconhecendo a organização, execução e monitoramento das ações de saúde no município.

 

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Bacabal possui população majoritariamente de jovem, com aumento de idosos e queda nos nascimentos. Em 2025, destacam-se internações por causas externas, além de
problemas ligados à saúde da mulher e doenças digestivas. A mortalidade é liderada por doenças circulatórias, seguidas por causas externas e neoplasias. O cenário indica
aumento das doenças crônicas e da violência, exigindo adaptação dos serviços de saúde. O CMS está em concordância com as informações acima prestadas.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Em 2025, Bacabal destacou-se como polo de saúde, com grande volume de atendimentos na Atenção Primária, especialmente visitas domiciliares, atendimentos individuais e
procedimentos, evidenciando forte atuação da equipe básica. A rede hospitalar e de urgência também apresentou alta demanda, com predominância de internações de caráter
emergencial. Já a produção ambulatorial foi expressiva, com destaque para procedimentos clínicos e exames diagnósticos. No geral, o município demonstra alta capacidade de
atendimento e importante papel na assistência regional de saúde. Diante do foi apresentado em plenária o CMS está de acordo com as informações acima prestadas.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
A rede de saúde de Bacabal/MA, em 2025, é composta por 68 estabelecimentos do SUS, demonstrando sua importância como polo regional. A maior parte das unidades é gerida pelo
município, com apoio do Estado e da iniciativa privada. O CMS delibera favoravelmente acerca do que foi apresentado em plenária pela gestão.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
A força de trabalho da saúde em Bacabal/MA, em 2025, é ampla e diversificada, com destaque para profissionais de enfermagem, agentes comunitários e médicos, garantindo a
cobertura dos serviços do SUS. Predomina a contratação temporária, que sustenta grande parte da rede, enquanto um grupo menor de servidores efetivos assegura a continuidade
administrativa. Também há apoio de profissionais de nível médio e superior em diversas áreas. De modo geral, houve crescimento no número de profissionais, porém o principal
desafio é a alta dependência de vínculos temporários, o que pode impactar a estabilidade das equipes. O CMS, delibera um parecer favorável ao que foi apresentado.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
A PAS 2025 de Bacabal - MA. Apresenta planejamento estratégico com foco na saúde da mulher e criança, saúde mental e doenças crônicas, buscando ampliar e qualificar os
serviços de saúde. Considerando o exposto, o Conselho Municipal de Saúde, manifesta parecer favorável, reconhecendo a importância e coerência das ações propostas.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
A execução orçamentária da saúde em Bacabal em 2025 mostra forte concentração de recursos no custeio dos serviços, especialmente na Atenção Primária e na Média e Alta
Complexidade. Destacam-se também os altos investimentos em recursos humanos, como pagamento da enfermagem e agentes de saúde. Os recursos para vigilância e assistência
farmacêutica foram menores, enquanto houve investimento na estrutura da rede. Em relação às emendas parlamentares, houve boa execução na média e alta complexidade,
porém baixa execução na Atenção Primária, representando um ponto de atenção para a gestão. O CMS, delibera um parecer favorável ao que foi apresentado.

Auditorias
Considerações:
Sem fatos relevantes a registrar.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
O RAG 2025, evidencia o compromisso da gestão com o SUS, destacando avanços na Atenção Básica, ampliação da rede, boa execução dos recursos e cumprimento das exigências
legais. Recomenda-se aprimorar a gestão dos recursos, fortalecer ações de prevenção, ampliar a rede de atenção psicossocial e especializada, além de valorizar os profissionais de
saúde para garantir a qualidade e continuidade dos serviços. O Conselho atua para garantir o controle social, a transparência e a efetividade das políticas públicas de
saúde, Considerando o exposto, o CMS, manifesta parecer favorável ao que foi apresentado, reconhecendo a relevância e conformidade das ações desenvolvidas.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Após análise do RAG 2025, o Conselho Municipal de Saúde, recomenda o aprimoramento da execução dos recursos, o fortalecimento da rede de atenção, a valorização dos
profissionais e o reforço da Atenção Básica e da Vigilância em Saúde. Destaca ainda a importância do planejamento estratégico, da inovação e da participação da comunidade.
Considerando o exposto, o CMS manifesta parecer favorável às recomendações apresentadas.

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICÍPIO: BACABAL 

Relatório Anual de Gestão - 2025 

Parecer do Conselho de Saúde
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Status do Parecer: Aprovado

BACABAL/MA, 30 de Março de 2026 

Conselho Municipal de Saúde de Bacabal
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	A análise da Execução Orçamentária e Financeira ¿ Exercício 2025, trás o  Desempenho dos Blocos de Financiamento (Fundo a Fundo), com a demonstração de  uma concentração massiva de recursos no bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde, que totaliza aproximadamente R$ 110 milhões. Este bloco é essencialmente voltado ao custeio operacional do sistema, com destaque para: Atenção Primária e Especializada: O Piso da Atenção Primária (R$ 26,1 milhões) e os procedimentos de Média e Alta Complexidade - MAC (R$ 29,7 milhões) representam os maiores aportes, evidenciando o foco na assistência direta à população. Quanto aos Recursos Humanos e Valorização Profissional, observa-se um montante expressivo destinado ao pagamento de pessoal, incluindo o Piso Salarial da Enfermagem (R$ 15,9 milhões) e os vencimentos dos Agentes Comunitários de Saúde e de Combate às Endemias, que juntos somam mais de R$ 12,6 milhões. No campo da Vigilância e Assistência Farmacêutica: trazem setores apresentam valores mais modestos em comparação à assistência direta, com a Vigilância em Saúde recebendo cerca de R$ 965 mil e a Assistência Farmacêutica R$ 886 mil. E por fim, no bloco de Estruturação da Rede de Serviços (Capital), o investimento foi de R$ 16,5 milhões, distribuídos de forma equilibrada entre a Atenção Primária e a Especializada, sinalizando a continuidade na expansão física e tecnológica da rede. Quanto ao Monitoramento das Emendas Parlamentares, A análise das emendas parlamentares revela um cenário de execução que demanda atenção imediata da gestão. Embora os recursos tenham sido integralmente empenhados e desembolsados (totalizando R$ 21,3 milhões), a execução física apresenta disparidades: Eficiência no Incremento MAC: As propostas destinadas à Média e Alta Complexidade mostram melhor fluidez, com destaque para a proposta de R$ 6 milhões executada totalmente dentro do exercício de 2025.Quantos aos gargalos no Incremento PAP (Atenção Primária): Este é o ponto crítico da análise. Das cinco propostas de incremento ao Piso da Atenção Primária, três constam como "Não Iniciado" (totalizando R$ 7,1 milhões) e uma apresenta apenas 1% de execução. A baixa execução física de recursos já disponíveis em conta pode gerar questionamentos pelos órgãos de controle durante a prestação de contas.
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